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ที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ
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 ในป� พ.ศ. 2566 นี้ “บัณฑิตว�ทยาลัย” มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม ครบรอบ 20 ป�แห�งการจัดตั้งโดยยังคงภารกิจใน

การบร�หารและจัดการการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ในบทบาทของการเป�นผู�ประสานงานและสนับสนุนการจัดการศึกษา กํากับ

และควบคุมมาตรฐานการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาและบร�หารการจัดการหลักสูตรของคณะ และหลักสูตรสาขาว�ชาร�วมให�มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ�่อร�วมพัฒนามหาว�ทยาลัยมหาสารคาม สร�างสังคมอย�างยั่งยืน 

 ปรัชญา
“ผู�มีป�ญญาพ�งเป�นอยู�เพ�่อมหาชน”

 ว�สัยทัศน�
“ส�งเสร�มการจัดการศึกษาที่เป�นเลิศ 

เพ�่อสร�างความสําเร็จระดับบัณฑิตศึกษาสู�สากล”

 พันธกิจ
 • ส�งเสร�มและสนับสนุนการผลิตบัณฑิตในระดับบัณฑิตศึกษาอย�างมีคุณภาพ โดยใช�เทคโนโลยีที่เหมาะสม
 • รักษาและยกระดับมาตรฐานการจัดการศึกษาและหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา
 • บร�หารจัดการบัณฑิตว�ทยาลัยตามเกณฑ�คุณภาพการศึกษาเพ�่อการดําเนินการที่เป�นเลิศ

มหาว�ทยาลยัมหาสารคาม
(Mahasarakham University)

20 ป� บัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม

 ย�อนกลับไปเม่ือวันท่ี 17 กรกฎาคม 2546 คือวันท่ีสภามหาว�ทยาลัยอนุมัติให�จัดต้ัง“บัณฑิตว�ทยาลัย 

(Graduate School)” มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม” แรกเร��มก�อตั้ ง เ ม่ือป�พ�ทธศักราช 2522 เมื่อคร้ังยังเป�น

มหาว�ทยาลัยศร�นคร�นทรว�โรฒ ว�ทยาเขตมหาสารคาม ภายหลังมหาว�ทยาลัยมหาสารคามได�แยกตัวเป�นเอกเทศ เมื่อวันที่ 

8 ธันวาคม 2537 จ�งได�เปลี่ยนแปลงการดําเนินงานจากบัณฑิตว�ทยาลัย เป�น “งานบร�หารบัณฑิตศึกษา”สังกัดกองบร�การ

การศึกษา ฝ�ายว�ชาการ และในป� พ.ศ. 2540 งานบร�หารบัณฑิตศึกษาได�แยกออกจากฝ�ายว�ชาการ จัดตั้งเป�น 

“สํานักงานบัณฑิตศึกษา” ภายใต�การบร�หารงานของรองอธิการบดีฝ�ายบัณฑิตศึกษา

 ตราสัญลักษณ�

    
           ตราสัญลักษณ�บัณฑิตว�ทยาลัย                                    ตราสัญลักษณ�มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม

 สีประจําบัณฑิตว�ทยาลัย

 ต�นไม�สัญลักษณ�มหาว�ทยาลัย

“ต�นราชพฤกษ�” หร�อ ต�นคูน 
  หมายถึง ความคํ้าคูณ หร�อ ความรุ�งเร�อง
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 highlight MSU
มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม เป�ดตัวรถยนต�ไฟฟ�า EV BUS คร้ังแรกโดยเป�นรถโดยสารพลังงานไฟฟ�าให�บร�การสําหรับบคุคลากร

และนิสติมหาว�ทยาลัยมหาสารคามโดยให�บร�การระหว�างมหาว�ทยาลัยมหาสารคาม เขตพ�น้ทีข่ามเร�ยง (ม.ใหม�) - เขตพ�น้ทีใ่นเมอืง (ม.เก�า)

 มมส ติดอันดับโลก จาก THE World University Rankings 2024
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สรุปสาระสําคัญการประชุมสามัญสรุปสาระสําคัญการประชุมสามัญ
ที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษา มหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.)ที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษา มหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.)

ครั้งที่ 2/2566  เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2566ครั้งที่ 2/2566  เมื่อวันที่ 25 สิงหาคม 2566

ณ ห�องประชุม 18427 ชั้น 4 อาคาร 50 ป� มหาว�ทยาลัยทักษิณ (อาคาร 18) ว�ทยาเขตสงขลา 
และออนไลน� ผ�านระบบ ZOOM Meeting (มหาว�ทยาลัยทักษิณ เป�นเจ�าภาพ)

การจัดประชุมสามัญ ที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) 

ครั้งที่ 2/2566 ณ ห�องประชุม 18427 ชั้น 4 อาคาร 50 ป� มหาว�ทยาลัยทักษิณ (อาคาร 18) ว�ทยาเขตสงขลา และออนไลน� 

ผ�านระบบ ZOOM Meetings  เม่ือวันท่ี 25 สิงหาคม 2566 โดยมีมหาว�ทยาลัยทักษิณ เป�นเจ�าภาพจัดการประชุม 

รศ.ดร.อภิชาต  โสภาแดง คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยเชียงใหม� เป�นประธานในที่ประชุม โดยที่ประชุมมีการแจ�งข�าวสาร

และหาร�อในประเด็นต�าง ๆ ดังนี้

1. ข�าวสาร ทคบร. ป�ที่ 22 ฉบับที่ 1 ประจําเดือนเมษายน - กรกฎาคม 2566

  สํานักงานเลขานุการ ทคบร. ได�จัดทําข�าวสาร ทคบร. ป�ที่ 22 ฉบับท่ี 2 ประจําเดือน เมษายน - กรกฎาคม 2566 

โดยจดัทาํเป�นฉบับอเิล็กทรอนิกส� ซึง่มีประวตัขิองมหาว�ทยาลัยทักษณิ  เจ�าภาพจดัการประชุมสามัญ ทคบร. คร้ังท่ี 2/2566 

 เผยแพร�ไว�ที่ URL: https://cgau.net/news-journal-cgau.php

2. การขยายเวลาการศึกษาให�กับนิสิตนักศึกษาอันเนื่องมาจากการแพร�ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัส
โคโรนา 2019 (COVID-19)

 ตามที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) ได�จัด

ประชุมสามัญ ทคบร. คร้ังท่ี 1/2566  เม่ือวันศุกร�ท่ี 21 เมษายน 2566 ณ สถาบันบัณฑิตพัฒนบร�หารศาสตร� 

ได�ประชุมหาร�อการขอขยายระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาที่ได�รับผลกระทบจากการแพร�ระบาดของโรคติดเช้ือ

ไวรัสโคโรนา 2019 ในการนี้ สํานักงานเลขานุการ ทคบร. ได�ทําหนังสือในนามประธาน ทคบร. ส�งถึงปลัดกระทรวง

การอดุมศกึษา ว�ทยาศาสตร� ว�จยัและนวตักรรม เพ�อ่ขอให�คณะกรรมการมาตรฐานการอดุมศกึษา (กมอ.) พ�จารณาอนุโลม

ให�ขยายเวลาการศึกษา ในการนี้ ได�มีหนังสือตอบกลับ เร�่อง การขยายเวลาการศึกษาให�กับนิสิตนักศึกษาอันเนื่องมาจาก

การแพร�ระบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ลงนามโดยรองปลดักระทรวงการอดุมศกึษา ว�ทยาศาสตร� 

ว�จัยและนวัตกรรม เมื่อวันที่ 11 กรกฎาคม 2566 โดย กมอ. ในการประชุมครั้งที่ 6/2566 เมื่อวันที่ 14 มิถุนายน 2566 

มีมติเห็นชอบในหลักการ ให�สภาสถาบันอุดมศึกษาพ�จารณาการขยายระยะเวลาการศึกษาให�กับนักศึกษาทุกระดับ

ช้ันปร�ญญาท่ีได�รับผลกระทบจากการแพร�ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา  2019 (COVID-19) ท่ีมีระยะเวลา

การศึกษาครบตามที่กําหนดในป�การศึกษา 2565 ให�ขยายออกไปได�อีก 1 ป�การศึกษา โดยไม�ต�องเสนอคณะกรรมการ 

มาตรฐานการอุดมศึกษาพ�จารณา ทั้งน้ี ให�สถาบันอุดมศึกษาพ�จารณาขยายระยะเวลาการศึกษาให�กับนักศึกษา 

โดยกํากับดูแลให�ได�คุณภาพตามเกณฑ�มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา

3. รายนามผู�บร�หารสถาบันสมาชิก ทคบร. ที่มีการเปลี่ยนแปลงใหม�

ประธานแจ�งการเปลี่ยนแปลงผู�บร�หารสถาบันสมาชิก ทคบร. ดังนี้

ผู�บร�หาร สถาบันสมาชิก

ผู�ช�วยศาสตราจารย� ดร.ภาณุพงษ� ใจวุฒิ

รองอธิการบดี มหาว�ทยาลัยแม�ฟ�าหลวง

มหาว�ทยาลัยแม�ฟ�าหลวง
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4. กําหนดการเจ�าภาพจัดประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งที่ 3/2566

ตามที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) ได�กําหนด

จัดประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งที่ 3/2566  ในวันศุกร�ที่ 3 พฤศจ�กายน 2566  โดย มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม เป�นเจ�าภาพ

จัดการประชุม จ�งขอแจ�งกําหนดการและเชิญสถาบันสมาชิก ทคบร. เข�าร�วมการประชุม 

กําหนดการ
การประชุมสามัญคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาสัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) ครั้งที่ 3/2566

วันที่ 2-3 เดือน พฤศจ�กายน พ.ศ. 2566
ณ ห�องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรมราชกุมาร� มหาว�ทยาสัยมหาสารคาม และประชุมออนไลน� ผ�าน Zoom Meeting

เวลา กิจกรรม
วันพฤหัสบดีที่ 2 พฤศจ�กายน พ.ศ. 2566
12.00 - 13.30น. รับสมาชิก ทคบร. จากสนามบินขอนแก�น สู�ที่พักโรงแรมตักศิลา / สยามธารา พาเลซ / ยัวร� เพลส จ.มหาสารคาม

14.30 - 16.00 น. Hightlight Excursions; ม.มหาสารคาม (มมส. ใหม� ขามเร�ยง)

- พ�พ�ธภัณฑ�เห็ดสมุนไพร คณะว�ทยาศาสตร� (Natural Medicinal Mushroom Museum at Faculty of Science)

- ศูนย�ความเป�นเลิศดัานนวัตกรรมไหม (Center of Excellence for silk innovation)

- ศูนย�ว�จัยและการศึกษาบรรพชีว�นว�ทยา (Paleontological Research and Education Centre)

16.00 - 17.30 น. - วัดพ�ทธวนาราม (วัดป�าวังนํ้าเย็น)

- กิจกรรม Photo trip ณ สถาบันขงจ�่อ (Confucius Institute) มมส. (เก�า) ในเมือง

17.30 น. ลงทะเบียนงานเลี้ยงรับรอง “ออนซอนอีสาน” ณ สถาบันขงจ�่อ

17.45 น. วงคนตร�บรรเลง

พ�ธีกรกล�าวต�อนรับและแจ�งกําหนดการ

18.00 น. กล�าวต�อนรับ โดย

  รองศาสตราจารย� ดร.ประยุกต� ศร�ว�ไล อธิการบดีมหาว�ทยาสัยมหาสารคาม

  รองศาสตราจารย� ดร.กร�สน� ชัยมูล คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย

ชมการแสดงต�อนรับและรับประทานอาหารเย็น

- รําบายศร�สู�ขวัญ

- การแสดงสืบฮีตวาดฟ�อน ยอย�อนภูมิอีสาน (ช�วงรับประทานอาหาร)

18.30 น. รับประทานอาหาร (วงดนตร�บรรเลง / ฟ�อนรํา / คาราโอเกะ)

21.00 น. ป�ดงานเลี้ยงต�อนรับ

21.30 น. ส�งสมาชิก ทคบร. เข�าที่พักโรงแรม

วันศุกร�ที่ 3 พฤศจ�กายน พ.ศ. 2566
08.00 น. รับสมาชิก ทคบร. จากโรงแรมที่พัก

08.30 น. ลงทะเบียน ผู�เข�าร�วมประชุม ณ ห�องประชุม 1 ชั้น 4 อาคารบรมราชกุมาร�

09.00 - 09.10 น. รับชมว�ดีทัศน� แนะนํามหาว�ทยาสัยมหาสารคาม

09.10 น. กล�าวรายงาน โดย รองศาสตราจารย� ดร.กร�สน� ชัยมูล
คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม

กล�าวต�อนรับ โดย รองศาสตราจารย� ดร.ประยุกต� ศรีวิไล
อธิการบดีมหาวิทยาสัยมหาสารคาม

(คณะผู�บริหาร ทคบร. ถ�ายภาพร�วมกับอธิการบดี และมอบของที่ระลึก)

09.45 น. กล�าวเป�ดประชุมฯ โดย รองศาสตราจารย� ดร.อภิชาต โสภาแดง
ประธานที่ประชุมคณะผู�บริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) /

คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม�

09.30 - 12.00 น. การประชุม คณะผู�บริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.)

12.00 - 13.30 น. รับประทานอาหารกลางวัน ณ อาคารสโมสรบุคลากร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

13.30 น. ส�งสมาชิก ทคบร. กลับสนามบินขอนแก�น (แวะซื้อของที่ระลึก อ.เมีอง จ.ขอนแก�น)
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5. การดําเนินงานของคณะทํางานวางระบบการเชื่อมโยงข�อมูลระดับบัณฑิตศึกษา

 ประธานที่ประชุมแจ�งว�า การประชุมเชิงปฏิบัติการการจัดทําข�อมูลรายบุคคลตามมาตรฐานข�อมูลกลางอุดมศึกษา  

ป�การศึกษา 2566 ที่หลายสถาบันเข�าร�วมประชุม เมื่อวันที่ 3 สิงหาคม 2566 มีการพ�ดถึงฐานข�อมูลสถาบันอุดมศึกษา

ที่เกี่ยวข�องกับนักศึกษา ข�อมูลผู�สําเร็จการศึกษา ข�อมูลภาวะการมีงานทําของบัณฑิตและข�อมูลบุคลากรในสถาบัน

อุดมศึกษา มีการชี้แจงว�าเร�่องน้ีเป�นกฎกระทรวงท่ีจะต�องดําเนินการ การพ�ดถึงว�ธีการ กรอบระยะเวลา การเป�ดเผย

และการส�งข�อมูล และรูปแบบหลักการในการส�งข�อมูลแล�วก็การนําข�อมูลไปใช�ประโยชน� ซ่ึงมหาว�ทยาลัยเชียงใหม�

มีหน�วยงานท่ีรับผ�ดชอบ คือ สํานักบร�การเทคโนโลยีสารสนเทศ ได�เข�าร�วมประชุม มีความเกี่ยวข�องกับระบบฐานข�อมูล

ที่ ทคบร. กําลังทําอยู� ข�อมูลบางอย�างของท่ีประชุมดังกล�าวไม�ได�ลงลึกมาก และกรอบระยะเวลาท่ีเรามีข�อมูลอยู� 

ไม�ตรงกันกับที่ต�องส�งให� ฉะน้ันการอัพเดทข�อมูลอาจารย�ผู�รับผ�ดชอบหลักสูตร อาจารย�ประจําหลักสูตรต�าง ๆ 

ท่ีเรามีอยู� ไม�อัพเดต ซ่ึงของเราอัพเดตด�วยระบบ CHECO แต�กระบวนการที่เกิดข�้นกลายเป�นว�าส�วนงานนี้ขอมา

ท่ีมหาว�ทยาลัย ไม�ได�ดึงข�อมูลจากระบบ CHECO อัพเดทล�าสุดของเราทุกคร้ังท่ีผ�านสภามหาว�ทยาลัยท่ีมีการปรับปรุง

หลักสูตรจะเข�าสู�ระบบ CHECO 

 ประธานได�กล�าวถึง เร�่อง UniCon โครงการจัดจ�างการพัฒนาระบบเชื่อมโยงข�อมูลขนาดใหญ� Big Data 

และระบบคลังข�อมลูเพ�อ่รองรับนโยบายด�านการศกึษาว�ทยาศาสตร�ว�จยั จ�งเกดิโครงการ UniCon University Connected 

ระยะท่ี 2 เกิดข�้น ซ่ึงเป�นงานของสํานักงานปลัดกระทรวงอุดมศึกษาว�ทยาศาสตร� ว�จัยและนวัตกรรม (สป.อว) ทคบร. 

จ�งจัดทําฐานข�อมูลของ ทคบร. ท่ีจะเชื่อมโยงของเราเองแล�วก็เช่ือมโยงลึกกว�าท่ี สป.อวเก็บ คือการสั่งการเลยเป�น

ข�อมูลระดับประเทศเกิดการสั่งการแล�วข�อมูลตรงนั้นไปจัดการหลายเร�่องทั้งกรอบงบประมาณด�วย

 ศ.ดร.เกียรติไชย ฟ�กศร�  คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยขอนแก�น ได�กล�าวถึง โปรแกรม KPI ในเร�่อง

ของตัววัดสามารถประเมินหลักสูตรในส�วนท่ีวัดความสําเร็จและความยั่งยืนของหลักสูตรได�จร�ง แล�วเช่ือมโยง

กับเร�่องของงานว�จัยบัณฑิตศึกษาด�วย เ ช่ือมกับระบบการประเมินตามมาตรฐาน ของ EMP ที่พยายาม

ใช�เป�นมินิมอลเซท เพ�่อลดปร�มาณงานของผู�ปฏิบัติงาน การกรอกข�อมูลจํานวนมาก แต�ตอนนี้จะมีบางตัววัด

ที่ น� าจะ มีการทบทวนและ เพ�� ม เต็ม  แต� ในระบบสามารถท่ีจะพ�จารณาเพ�� มตัววัด ได�  แนวคิดในการทํา ให�

ยืดหยุ�น มีการ เค ล่ือนตัววัด ได�  ส� วนรายละ เอียดประวั ติ ไม� ได�ลงตัววัด เร�่ องของ PLO achievement 

ซ่ึ งแต�ล ะหลักสูตรต�องวัดระดับกับความสํา เ ร็จ  ท่ี เกี่ ยวข�องกับ นักศึกษา ในภาพรวม ตรง น้ี ในระบบนี้

จะไม�ได�รวมในระบบ เร�่องของข�อมูลของ Unicon เป�นข�อมูลเซทท่ีใหญ�กว�าเร�่องของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา

ที่กําลัง โฟกัสกันอยู�  เป�น เร�่ องของข�อมูลในภาพการจัดการศึกษาการว�จัยหร�อพันธกิจอื่น ท่ี เกี่ ยว เ น่ือง 

ฉะน้ันสับเซตของ Data น้ีเราสามารถดึงเข�ามาใช�ประโยชน� ในการทําให�ระบบโปรแกรม KPI มีความถูกต�อง 

มีความสามารถท่ีจะมีความน�าเช่ือถือเพ��มมากยิ�งข�้น ช�วยให�ระบบเอาไปใช�งานจร�งได� อย�างมีประสิทธิภาพ

ประสิทธิผลมากยิ�งข�้น เร�่องของ KPI 14 ตัวท่ีเชื่อมกับหลักสูตร ซ่ึงแต�ละมหาว�ทยาลัยอาจจะมีระบบเดิมอยู�แล�ว 

แต�จะทําอย�างไรให� เ ช่ือมกันเป�นระบบเดียวในภาพรวมท่ีเป�น Data Input ซ่ึงได� คุยกันเร�่องการเป�ด ATI 

ของ Data แต�ละส�วนงานของแต�ละมหาว�ทยาลัย และตอนนี้เราเร��มจะมีข�อมูลอีกชุด คือ Unicon Meta data 

ซ่ึงเราสามารถเชื่อมจากระบบของ สป.อว. แต�ข�อมูลของ Unicon ก็จะมีบางส�วนที่มันยังไม�ตอบสนอง KPI 14 ตัว 

ซ่ึงจะมีความลึกตามบร�บทของหลักสูตรบัณฑิตศึกษามากกว�า ฉะนั้นจะต�องมี KPI ของมหาว�ทยาลัยบางส�วน
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ทีต่�องเช่ือมรวมไปถงึเราเป�ดระบบท่ีสามารถจะ Manual Input และ Excel dump เข�าไปด�วยเพ�อ่เพ��มความยืดหยุ�นของการ 

Input ข�อมูลเข�าไป และจะต�องทําเป�นเร�่องของ Data dictionary ซึ่งจะช�วยให�เห็นนิยามที่ชัดข�้นในการจัดการสารสนเทศ

ข�อมูลป�อนเข�าแล�วก็ให�มันเทียบกันได� เชื่อมกับคอมพ�วเตอร� Server ซึ่งตอนนี้ได�ขอพ�้นที่ Server ของมหาลัยขอนแก�น

เพ�่อรองรับ และสิ�งที่อยากได�คือ KPS dashboard สําหรับ Grad Program เราสามารถที่จะเทียบเคียง Performance 

ท้ังระดบัส�วนมหาว�ทยาลัยระหว�างมหาว�ทยาลัย คณะ ไปจนถงึหลักสตูรต�าง ๆ  เบ้ืองต�นแต�ละมหาว�ทยาลัยดขูองตัวเองได�หมด 

ถ�าจะเทียบหลกัสตูรของตนกับค�าเฉล่ียรวมได� เป�น Top Design ทําให�สามารถวดั Performance เป�นกลไกในการยกระดบั 

Performance ทั้งส�วนภาพรวมของประเทศเทียบกับต�นแบบค�าเฉล่ียรวม หร�อเทียบสถาบันตัวเองกับค�าเฉล่ียก็จะเป�น

แต�ละ level ในมหาว�ทยาลัยตัวเอง จะเป�ดสิทธิที่สามารถเทียบเคียง แต�ถ�ามีข�อตกลงว�าระหว�างมหาว�ทยาลัย

หร�อกลุ�มมหาว�ทยาลัยจะเป�ดข�อมูลที่สามารถเชื่อมโยงกันได� สามารถเป�ดสิทธิเข�าถึง Data Dashboard ได�

 ทั้งนี้ เร�่องของ Unicon จะต�องมีการเชื่อมโยงเป�น Excel data ข�อมูลมีความลึก เช�น จํานวนผู�ที่เร�ยนในหลักสูตร 

แยกเป�นแบบปกติ พ�เศษ นักศึกษามาเร�ยนวันธรรมดา วันเสาร� วันอาทิตย�แบบออนไลน� หร�อมาเร�ยนเต็มเวลา

หร�อไม�เต็มเวลา นักศึกษามาจากประเทศอะไร ฉะนั้น อาจจะใช�โอกาสนี้ในการทําให�ความลึกในการแสดงผลได�ชัดเจน

มากยิ�งข�้น แต�ทั้งนี้ข�อมูลจะมีความลึกกว�าซึ่งทําให�หลักสูตรเข�า Concept ท่ีเคยนําเสนอไว�ก็คือจะทํายังไงให�ระบบนี้

เชื่อมกับระบบ IQA หลักสูตรในมหาว�ทยาลัย ฉะนั้นผู�ตรวจประเมินหลักสูตร หร�อกองพัฒนาคุณภาพของมหาว�ทยาลัย

แต�ละท่ีก็จะต�องเช่ือมระบบ KPI เพ�่อให�สามารถวัด Performance ของแต�ละหลักสูตร ส�วนมหาว�ทยาลัยจะใช�เป�น

ระบบของ Ranking เพ�อ่สร�างบรรยากาศในการขับเคล่ือนอนั กส็ามารถทําได�โดยใช�ผลลัพธ�นีเ้ช�นกนั ตอนน้ีได�ทําโครงสร�าง

ตัววัด KPI 14  ตัว  โดยคุณอภิเชษฐ� ผู�รับผ�ดชอบประสานงานของบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยขอนแก�น เช่ือมกับ

ทีมเอกชนที่รับงาน การทําโครงสร�างระบบโปรแกรมทําเป�น ER Diagram เช่ือมโยงข�อมูลทุกอย�างท่ีดูว�าแต�ละข�อมูล

เชื่อมยังไงต�อแต�ละตัวเป�นยังไงที่จะใช�ในการว�เคราะห�ผลและ Visualize ออกมา
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การดําเนินการจัดการศึกษาระบบพัฒนาคุณภาพของตามแนวทาง สป.อว จะเห็นว�าเร�่องของโปรแกรมพ�ไอ

จะเช่ือมเร�่องของการวัดผลของหลักสูตรด�วยเป�นตัววัดเดียว ซ่ึง ทคบร. อนุมัติงบประมาณให�เป�นระบบ API System 

ประมาณ 450,000 บาท ท้ังนี้ ศ.ดร.เกียรติไชย แจ�งว�าจะขอช่ือตัวแทนคณะทํางานเพ�่อขอข�อมูลนําร�อง จากแต�ละ

มหาว�ทยาลัยเพ�่อนําไปใช�เป�นข�อมูลในการทดสอบระบบ 

 คุณพ�เชษฐ� ผู�ประสานงานของบัณฑติว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยขอนแก�น  ได�กล�าวรายงานระบบสารสนเทศจดัเกบ็ตัววดั

และเปร�ยบเทียบผลการดําเนินการหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา (Key Performance Indicator KPI) การพัฒนาระบบ 

มี 3 ส�วน  คือ

 1. การศึกษาข�อมูลและจัดเตร�ยมข�อมูล 

  1.1 ดําเนนิการศกึษาโครงสร�างการจดัเกบ็ข�อมูลโดยอ�างองิจาก “คู�มือตวัชีว้ดัผลลพัธ�หลักสตูร บณัฑิตว�ทยาลยั 

   มหาว�ทยาลัยขอนแก�น” เพ�่อการออกแบบฐานข�อมูล

  1.2 จัดรวบรวมตัวอย�างข�อมูลจากคณะต�าง ๆ ภายในมหาว�ทยาลัยขอนแก�นเพ�่อได�ข�อมูลสําหรับ

   การออกแบบประเภทของข�อมูลท่ีเหมาะสม และเป�นตัวอย�างในการดําเนินนําเข�าข�อมูลเพ�่อประมวลผล

   ในระบบสารสนเทศต�อไป

  1.3 รวบรวมตัวอย�างข�อมูล คณะ สาขา และหลักสูตรต�าง ๆ 

 2. การดําเนินการด�านโครงสร�างพ�้นฐานระบบสารสนเทศ

  2.1 ดําเนินการตดิต้ัง แม�ข�าย (Computer Server) ในรูปแบบเคร�อ่งแม�ข�ายเสมอืน (Virtual Machine) ทํางานด�วย

   ระบบปฏิบัติการ Linux Ubuntu และให�บร�การ Server side script on Docker container technology 

  2.2 ติดตั้งเคร�่องมือสําหรับการจัดการ Version control ด�วย Github   

 2.3 ติดต้ัง Domain name “programkpi.kku.ac.th” , Reverse proxy , SSL Certificate (https), 

   Smtp Server Email

  2.4 เชื่อมโยง Google authentication API สําหรับการใช�งานในส�วนของการลงชื่อเข�าใช�งานระบบสารสนเทศ

  2.5 เชื่อมโยง  ThaiD API สําหรับการใช�งานในส�วนของการลงชื่อเข�าใช�งานระบบสารสนเทศ

  2.6 เชื่อมโยง SSO KKU API สําหรับการใช�งานในส�วนของการลงชื่อเข�าใช�งานระบบสารสนเทศ
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 3. การออกแบบและพัฒนาระบบสารสนเทศ

  ดําเนินการออกแบบและพัฒนา ประกอบด�วย

  3.1 การออกแบบและติดตั้งฐานข�อมูล

  3.2 การพัฒนาระบบ Authentication สําหรับเข�าใช�งานระบบ

  3.3 การพัฒนาระบบ User Management and Assignment สําหรับจัดการผู�ใช�งานและสิทธิ์การเข�าถึง

   สารสนเทศในระบบ

  3.4 การพัฒนาระบบ KPI Management สําหรับจัดการการข�อมูลตัวชี้วัดผลลัพธ�หลักสูตรต�าง ๆ ตามข�อกําหนด

   และระยะเวลา 

  3.5 การแสดงผลข�อมูลในรูปแบบต�างๆ รวมถึง Visualization  ใช� Power BI 

 การวัด KPI รวบรวมเบ้ืองต�นของมหาว�ทยาลัยเป�นข�อมูลตัวอย�างในหลักสูตรต�างๆ ก็จะเห็นชัดเป�นข�อมูลดิบ

ในการนําInput เข�าไปในระบบ การแสดงผลเบ้ืองต�นใช� Power BI ซ่ึงสามารถใช� Browser ในการแสดงผลได�เลย 

ช�วงระยะเวลาในการดําเนินการจะแจ�งให�ที่ประชุมทราบอีกคร้ัง ว�าข�อมูลพร�อม ส�วนภาพตัวอย�างในการดําเนินการแล�ว

เข�าไปที่  URL  programkpi.kku.ac.th เข�าใช�งานการจัดการข�อมูลโดยให�สิทธิการเข�าใช�  การเชื่อมโยงในลักษณะ API 

และ Design ชุดข�อมูล ส�งตัวอย�างให�มหาว�ทยาลัยต�างๆ เพ�่อที่จะดําเนินการพัฒนา API เพ�่อแชร�ให�ระบบสามารถ

ดึงข�อมูลได� 

 ประธานให�ข�อคิดเห็นว�า 

 1. อยากให�ทํา Fact Sheet ทีส่ามารถนําไปส่ือสารกบัมหาว�ทยาลัยว�ทยาลัยอืน่ๆ ว�าเรากําลังทําอะไรเพ�อ่ให�คณบด ีผู�

บร�หารที่เป�นสมาชิก ทคบร. สามารถเอาไปสื่อสารกับส�วนงานอื่นๆ ในมหาว�ทยาลัยตัวเองได�

 2. อยากให� ทคบร. นําทีมขอคุยกับทาง Unicon อาจจะมีโอกาสให�เราเป�ดเช่ือมโยงด�วยได�หร�อไม� ประสานงาน

และนําทีมพัฒนาของเรา ด�วยตัวแทน 2-3 มหาว�ทยาลัย ไปพ�ดคุยว�า ทคบร. ทําเร�่องอะไรเชื่อมโยงอะไรได�บ�าง 

 3. Website ของ ทคบร. ถ�าโปรแกรมสําเร็จเร�ยบร�อย ถ�าไป upload ไว�ท่ีเว็บกลาง สคบท ด�วยก็ดีเช�นกัน 

ซ่ึงต�องออกแบบการเอาข�อมูลชุดน้ีไป Display เว็บไซต�ของ ทคบร. ควรทําโลโก� ไว� เพ�่อสื่อสารให�หน�วยงาน

ที่เกี่ยวข�องทราบ และมหาว�ทยาลัยว�า ทคบร. ทําอะไร และระบุเวลาที่จะเสร็จสมบูรณ�

 ทั้งนี้ ที่ประชุมได�แลกเปลี่ยนความคิดเห็นดังนี้ 

 - รศ.ดร. ศร�จ�ตรา เจร�ญลาภนพรัตน� คณบดบัีณฑติว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยเกษตรศาสตร� ได�แลกเปล่ียนความคิดเหน็ว�า

การวางระบบมกีารสร�างตวัระบบได�ชดัเจนข�น้ มีความก�าวหน�า การใส�ข�อมูลลงไปมีความยากพอสมควร ตัว KPI บางอย�าง

คือการเช่ือมโยงข�อมูล ตัว KPI มันจะเกี่ยวข�องกับข�อมูลบางอย�างที่อาจจะต�องพ�จารณาว�าแต�ละมหาลัยจะต�องมีการ

ทําข�อมูลหร�อว�าส�งข�อมูลที่ถูกต�องไปคํานวณท่ีตัวส�วนกลางคือลักษณะการส�งข�อมูลต�องตรง กับ KPI อาจจะต�อง

ลงรายละเอียดเพราะว�า ถ�าข�อมูลบางอย�างเราจะต�องขออนุญาตหร�อประเด็นทางด�านกฎหมายชัดเจน ว�าการส�งข�อมูล

เชื่อมต�อและแชร�กัน ทําให�มีผู�ได�รับผลกระทบจากการที่เราส�งข�อมูลไป ต�องได�รับการยินยอม 

 ประธานที่ประชุม แจ�งว�าการส�งเป�นตัว KPI มีท้ังข�อดีข�อเสีย เช�นกัน ข�อเสียคือบางส�วนงานอาจจะคํานวณสูตรผ�ด

ตัวเลขจะผ�ด เอามาเทียบกันไม�ได� แต�ถ�าเกิดส�งทั้งหมด เข�าไปในระบบ เราจะได�ไปเคลียร�กับส�วนงานของเรา แต�จร�ง ๆ แล�ว

เชื่อว�าเคลียร� ได�เพราะว�าผู�ใช�งานจะดูได�เฉพาะมหาว�ทยาลัยตัวเองไม�ใช�มหาลัยอื่น มหาว�ทยาลัยอื่นดูได�เฉพาะค�าเฉลี่ย

แค�น้ันเอง เว�นเสยีแต�ว�ามคีวามร�วมมือท่ีจะเป�ดข�อมูลระหว�างกนั แต�จะเหน็ค�ากลาง ๆ  ซ่ึงจะเป�นประโยชน�ต�อการบร�หารจดัการ
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 - ศ.ดร เกียรติไชย ฟ�กศร�  แจ�งว�ายินดีท่ีจะนําทีมเข�าพบกับ Unicon ส�วนข�อมูลกลาง รายละเอียดการส�งข�อมูล 

ส�วนข�อมูลที่เกี่ยวข�องกับกฎหมายส�วนบุคคล จะขอนําไปพ�จารณาร�วมกันกับทีมอีกครั้ง  การดึงตัววัด เช�น KPI 3 จํานวน

ผู�เร�ยนที่เชื่อมโยงกับความต�องการของอุตสาหกรรมและตลาดแรงงาน การใช�ประโยชน�จะเช่ือมของ ตัววัดทุกตัวจะเช่ือม

กับ IA QA และตัววัดที่ Ranking ได� เช�น ผลงานว�จัย TCI  จํานวนอาจารย�ประจําหลักสูตร จํานวนนักศึกษา ซึ่งสามารถ

เพ��มตัววัดได� ตัววัดนํ้าหนัก เช�น จํานวนนักศึกษา จะเชื่อมโยงไป Ranking ในมหาว�ทยาลัยด�วย 

 - รศ.ดร.ว�ทวัส แจ�งเอี่ยม คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยบูรพา ได�ขอทราบว�า KPI ทั้ง 15 KPI มีอะไรบ�าง 

และหากข�อมูลสามารถลิงค�โยงกับคําว�า Ranking จัดอันดับโลก จะเกิดความสนใจมากข�้น ฉะน้ันถ�าเกิดในลักษณะของ 

KPI ทั้งหมด 15 ตัว คิดออกมาเป�นคะแนนโดยให�มีค�านํ้าหนักแต�ละตัวที่ไม�เท�ากันแล�วสะท�อนการจัดอันดับ Ranking ของ

โลก เช�น KPI ท่ีเป�นจํานวนผลงานว�จยัของนกัศกึษาท่ีตีพ�มพ�ในวารสารอนัดบั 1 แล�วนํามาค�านํ้าหนักเยอะๆ และค�านํ้าหนกั

อย�างอื่นก็จะเฉล่ีย สุดท�ายออกมาเป�นเลขกลมๆ แล�ววัดคุณภาพของหลักสูตร มา Ranking และเม่ือ Raking 

ผ�านไปแล�ว ถ�าป�นี้ยังไม�มี อยากได�ฟ�งค�ชั่นเพ�่อประเมินของแต�ละหลักสูตร เช�น ป�น้ีได�คะแนนมากกว�า 60 ป�หน�าได� 80 

ต�องไปเพ��มคะแนนตามกําหนดเวลามากข�้น เพ�่อคะแนนเพ��มข�้น สามารถใช�ระบบเพ��มเติมได�

 ประธานที่ประชุม แจ�งให�ทราบว�า  KPI ทั้ง 15 ตัว สามารถเพ��มในอนาคตได� 

 - รศ.นพ.ฉัตรชัย เอกป�ญญาสกุล คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยศร�นคร�นทรว�โรฒ ให�ความคิดเห็นเกี่ยวกับ

ตวัช้ีวดัย�อย ๆ  คือ  ถ�าเกบ็ข�อมูลบางอย�างจะช�วยได�มากข�น้ เช�น ตวัชีว้ดัที ่1 จํานวนรายช่ือผู�มีสทิธิเ์ข�าศกึษา แต�เราก็พบว�า

เวลาประกาศ 10 คนอาจจะมาเร�ยนจร�งแค� 7-8 คน ถ�าเราเก็บเป�นตัวเลข อีกช�องท่ีมาจร�งๆ เท�าไหร�ก็จะเห็นภาพว�า 

กลุ�มน้ีอาจมีป�ญหา ที่สํารวจส�วนใหญ�เป�นเร�่องการเง�น ก็จะ link กับเร�่องทุน ตัวช้ีวัดท่ีเกี่ยวกับทุนคือตัวช้ีวัดท่ี 4 

ผู�เร�ยนที่ได�รับทุนการศึกษาก็ดึงข�อมูลจากนี้ได�เลย และเร�่องอัตราการมีงานทํา ต�องเก็บข�อมูลไว�ด�วยจะเกิดความสมบูรณ�

ของระบบมากข�้น

 - ผศ.ดร.ศรชัย สินสุวรรณ  ผู�อํานวยการสํานักบัณฑิตศึกษา มหาว�ทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราชให�ความคิดเห็นว�า 

KPI 2 เร�่องของจํานวนผู�ที่กําลังเร�ยนในหลักสูตร  ถ�านักศึกษาลงทะเบียนเร�ยนในเทอมที่ 1 ถ�าเทอมท่ี 2 หายไป 

จะเก็บข�อมูลอย�างไร และ KPI 7  เร�่องของค�าเฉล่ียการจบ ปร�ญญาโท แผน ก แผน ข จะต�างกันเร�่องของเวลา 

ขอขยายข�อมูลเร�่องนี้ด�วย

 - ผศ.ดร.มัณฑนา รังสิโยภาส รองคณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยบูรพา ได�ให�ความคิดเห็น ว�า KPI 9 เร�่อง

ความพ�งพอใจ ในหลายๆ ประเด็นของการสอบถามในแต�ละแบบสํารวจอาจจะไม�เหมือนกันแต�ว�าระดับท่ีเราแสดงบางคร้ัง

มาจากข�อมูลที่เราสํารวจต�างกันแล�วเรามา Benchmark ผลอาจไม� Benchmark ได�อย�างแท�จร�ง

6. กําหนดการเจ�าภาพจัดประชุมสามัญ ทคบร. และเจ�าภาพจัดการประชุมว�ชาการเสนอผลงานว�จัย
ระดับบัณฑิตศึกษาแห�งชาติ ประจําป� 2566 – 2567

 ประธานแจ�งว�า สบืเน่ืองจากการประชมุสามัญ ทคบร. คร้ังท่ี 4/2566 ซึง่เดมิกําหนดจดัประชุมในเดอืนธนัวาคม 2566 

มีช�วงระยะเวลาที่ใกล�เคียงกับการจัดประชุม สคบท. คร้ังท่ี 4/2566 และในป� พ.ศ. 2567 ยังไม�มีเจ�าภาพจัดการ

ประชุม สามัญ ทคบร. และเจ�าภาพจัดประชุมว�ชาการนําเสนอผลงานว�จัยระดับบัณฑิตศึกษา ประจําป� พ.ศ. 2567 
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จ�งขอหาร�อที่ประชุมในการกําหนดเจ�าภาพจัดประชุมฯ สรุปเป�นดังนี้  

การประชุมสามัญ ทคบร. การประชุมว�ชาการเสนอผลงานว�จัยฯ

ครั้งที่ วัน/เดือน สถาบันเจ�าภาพ ครั้งที่ วัน/เดือน สถาบันเจ�าภาพ

1/2566 21 เมษายน สถาบันบัณฑิต
พัฒนบร�หารศาสตร�

2/2566 สิงหาคม มหาว�ทยาลัยทักษิณ 56 14-15
กรกฎาคม

มรภ.ร�อยเอ็ด (สคบท)

3/2566 3 พฤศจ�กายน มหาว�ทยาลัยมหาสารคาม 57 14-15
กันยายน

ม.เชียงใหม� และ
มรภ.สุราษฎร�ฯ(ทคบร.)

4/2566 - งดประชุม -

1/2567 19 มกราคม จ�ฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย

2/2567 58 สคบท.

3/2567

4/2567 ม.บูรพา 59 ม.บูรพา (ทคบร.)

7. ผลการใช�โปรแกรม Copyleaks

 สืบเนื่องจากการประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 23 ธันวาคม 2565 ที่ประชุมได�แลกเปลี่ยนประเด็น

ป�ญหาโปรแกรม Turnitin ซึ่งแต�ละสถาบันต�องจัดซื้อในราคาค�อนข�างสูงและใช�งานไม�คุ�มกับงบประมาณที่ใช�ในการจัดซื้อ 

อาจพ�จารณาเลือกใช�โปรแกรมอื่นซึ่งได�ผลการเปร�ยบเทียบใกล�เคียงกับ Turnitin 

 ผศ.ดร.ชลธี ชีวะเศรษฐธรรม รักษาการแทนรองคณบดีฝ�ายว�จัยและพัฒนานักศึกษา บัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัย

สงขลานคร�นทร� ได�แลกเปล่ียนข�อมูลเกีย่วกบัการใช�โปรแกรม Copyleaks  โดยได�ทดลองใช�ประมาณคร�ง่ป� และสรปุข�อมลูดงันี้

 1. มีการเปร�ยบเทียบระหว�าง Turnitin กับ Copyleaks
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 2. การส�งตรวจการคัดลอกผลงานทางว�ชาการระหว�างโปรแกรม Turnitin กับโปรแกรม Copyleaks Copyleaks 

ประสทิธภิาพการตรวจสอบยงัด�อยกว�า Turnitin อนาคตน�าจะมีการพฒันาต�อเน่ือง เพ�อ่นําไปเป�นประโยชน�ในการจดัการ

ว�ทยานิพนธ�ของมหาว�ทยาลัยต�อไป 

 ประธานฯ ได�สรุปว�าความแตกต�างของการใช�งาน Turnitin ค�อนข�างตรวจสอบความซ้ําซ�อนได�เยอะกว�า Copyleaks 

ซึ่ง Copyleaks จะมีฟ�งก�ชั่น AI  มาช�วยตรวจสอบอยู�บ�าง แต�สุดท�ายความซํ้าซ�อนถ�าเทียบกันตรงๆ ได�ดีกว�าถูกต�องกว�า 

และราคาสูง อาจต�องขอลดราคา ถ�ามีความจําเป�นต�อมหาว�ทยาลัยก็ต�องยอมจ�าย ถ�าเป�นเล�มภาษาอังกฤษ Turnitin 

ก็ทําได�ดี เล�มภาษาไทยเช่ือมโยงกับข�อมูลภาษาไทยใช�อัคราว�สุทธิ์ ก็ใช�ได�ดี ช�วยส�งเสร�มอัคราว�สุทธิ์ของจ�ฬาลงกรณ�

มหาว�ทยาลัยด�วย และถ�ามีความคืบหน�าของการทําว�จัยในส�วนของสํานักหอสมุดมหาว�ทยาลัยเชียงใหม�จะนํามาแจ�ง

ให�ที่ประชุมทราบต�อไป 

 ที่ประชุมได�แลกเปลี่ยนความคิดเห็นดังนี้ 

  - รศ.ดร. ศร�จ�ตรา เจร�ญลาภนพรัตน� คณบดีบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยเกษตรศาสตร�  ได�แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นว�า Turnitin ใช�ฐานข�อมูลท่ีเยอะกว�า แต� Copyleak เป�นฐานข�อมูลท่ีน�อยกว�าการเทียบเวลาท่ีไม�เท�ากัน 

ไม�ได�หมายความว�า Performance ดีกว�า เพราะมีฐานข�อมูลมากกว�า 

  - ผศ.ดร.สนิท สิทธิ  ผู�อาํนวยการสํานักบร�หารและพัฒนาว�ชาการ มหาว�ทยาลัยแม�โจ� ได�แลกเปล่ียน

ความคิดเห็นว�า มหาว�ทยาลัยแม�โจ� ยังไม�มีการอัพเดท และมีข�อสังเกตว�า Turnitin น�าจะซื้อฐานข�อมูลที่มี open access 

8. การจัดสัมมนาบุคลากรที่ปฏิบัติงานด�านบัณฑิตศึกษา 

 สืบเน่ืองจากการประชุมสามัญ ทคบร. คร้ังท่ี 1/2566 ท่ีประชุมเห็นชอบให�มีการจัดสัมมนาบุคลากรท่ีปฏิบัติงาน

ด�านบัณฑิตศึกษา เพ�่อเป�นการแลกเปลี่ยนการบร�หารจัดการของบุคลากรที่ปฏิบัติงานด�านบัณฑิตศึกษาระหว�าง

สถาบันสมาชิก ทคบร. และเห็นชอบให�จัดสัมมมนาพร�อมกับการประชุมสามัญ ทคบร. สํานักงานเลขานุการ ทคบร. 
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ได�ศึกษาข�อมูลการจัดสัมมนาในอดีตท่ีผ�านมา พบว�าการจัดงานดังกล�าว เคยมีการจัดมาแล�ว จํานวน 2 คร้ัง 

โดยใช�ชื่อการจัดโครงการ ดังนี้

 1) โครงการประชุมว�ชาการ การบร�หารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ของท่ีประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษา

  มหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.) จัดเมื่อวันที่  18-20 ตุลาคม 2561 

  ณ โรงแรม Peach Blossom Resort หาดกะรน จังหวัดภูเก็ต

 2) โครงการประชุมว�ชาการ การบร�หารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา คร้ังท่ี 2 ของท่ีประชุมคณะผู�บร�หาร

  บัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.)จัดเมื่อวันท่ี 7-8 กุมภาพันธ� 2563 

  ณ โรงแรมเว�ยงแก�ว อําเภอภูเพ�ยง จังหวัดน�าน

 ท้ังนี้ ในการจัดโครงการประชุมว�ชาการฯ จะใช�งบประมาณของ ทคบร. จํานวน 200,000 บาท สําหรับ

การจัดประชุมว�ชาการ และสนับสนุนผู�เข�าร�วมประชุมจากสถาบันสมาชิก ทคบร. สถาบันละไม�เกิน 3 คน สํานักงาน

เลขานุการ ทคบร. ได�ประสานงานไปยังบัณฑิตว�ทยาลัย จ�ฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย เพ�่อขอความอนุเคราะห�เป�นเจ�าภาพ

จัดการสัมมนาฯ ดังกล�าว ควบคู�ไปกับการจัดประชุมสามัญ ทคบร. คร้ังท่ี 1/2567 ในวันศุกร�ท่ี 19 มกราคม 2567 

ณ จ�ฬาลงกรณ�มหาว�ทยาลัย 

9. 
โครงการประชุมว�ชาการ การบร�หารจัดการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ครั้งที่ 3 
ของที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษามหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับ ของรัฐ (ทคบร.)

 ที่ประชุมพ�จารณาอนุมัติงบประมาณที่จะใช�ในการจัดสัมมนา โดยสรุปดังนี้

 1) ชื่อโครงการ : 

  โครงการประชมุว�ชาการ การบร�หารจดัการศกึษาระดบับัณฑติศกึษา คร้ังท่ี 3 ของท่ีประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑติศกึษา

  มหาว�ทยาลัยของรัฐและมหาว�ทยาลัยในกํากับของรัฐ (ทคบร.)

 2) รูปแบบการจัดประชุม : 

  - จัดโครงการฯ ป�เว�นป�

  - เชิญว�ทยากรบรรยายประเด็นหัวข�อเกี่ยวกับการบร�หารจัดการบัณฑิตศึกษา

  - ประชุมแลกเปลี่ยนการบร�หารจัดการของบุคลากรที่ปฏิบัติงานด�านบัณฑิตศึกษาระหว�างสถาบันสมาชิก ทคบร. 

 3) งบประมาณ : 

  ใช�งบประมาณของ ทคบร. จํานวน 200,000 บาท สําหรับการจัดประชุมว�ชาการฯ และสนับสนุนผู�เข�าร�วมประชุม

  จากสถาบันสมาชิก ทคบร. สถาบันละไม�เกิน 3 คน โดยเป�นค�าใช�จ�าย ดังนี้

  3.1) ค�าตอบแทนว�ทยากร  5,000 บาท

  3.2) ค�าอาหารว�าง/อาหารกลางวัน-เย็น (75 คน x 1,000 บาท) 75,000 บาท

  3.3) ค�าพาหนะ (ค�าเช�ารถตู�และค�านํ้ามัน 2,500 บาท x 10 คัน) 25,000 บาท

  3.4) ค�าที่พักของบุคลากรที่เข�าร�วมประชุม (25 สถาบัน x 3,000 บาท) 75,000 บาท

  3.5) ค�าวัสดุและอื่น ๆ 20,000 บาท
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 ท่ีประชุมพ�จารณาการสนับสนนุงบประมาณการจดัสมัมนาบคุลากรทีป่ฏบิติังานด�านบัณฑติศกึษา จํานวน 200,000 บาท 

โดยให�สถาบนัละไม�เกนิ 3 คน เข�าร�วมสมัมนา ท้ังน้ี รายละเอยีดค�าใช�จ�ายดงักล�าวข�างต�นเป�นแค�เพ�ยงร�างรายการค�าใช�จ�าย 

การกําหนดรายละเอียดค�าใช�จ�ายในการจัดประชุมว�ชาการฯจะข�้นอยู�กับสถาบันเจ�าภาพท่ีรับเป�นเจ�าภาพในการจัดประชุม

ตามกรอบงบประมาณที่ได�รับการอนุมัติอีกที

10. 
ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เร�่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย�
เพ�่อส�งเสร�มการบรรลุผลลัพธ�การเร�ยนรู�ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566

 ประธานแจ�งให�ที่ประชุมทราบว�า ตามท่ีสํานักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา ว�ทยาศาสตร� ว�จัย และนวัตกรรม 

ได�ส�งประกาศคณะกรรมการ มาตรฐานการอุดมศึกษา เร�่อง แนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย�เพ�่อส�งเสร�ม

การบรรลุผลลัพธ�การเร�ยนรู�ตาม มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2566 เพ�่อให�สถาบันอุดมศึกษานําไปใช�

เป�นแนวทางในการพัฒนาอาจารย�ของสถาบันอุดมศึกษา

 ในหนังสือฉบับดังกล�าวได�กล�าวถึงคุณภาพอาจารย� มี 3 องค�ประกอบ ดังนี้

 องค�ประกอบที่ 1 ความรู� (Knowledge) ประกอบด�วย 2 องค�ประกอบย�อย คือ

  1.1 ความรู�ในศาสตร�สาขาว�ชาของตน

  1.2 ความรู�ในศาสตร�การสอนและการเร�ยนรู�

 องค�ประกอบที่ 2 สมรรถนะ (Competencies) ประกอบด�วย 4 องค�ประกอบย�อย คือ

  2.1 ออกแบบและวางแผนการจัดกิจกรรมการเร�ยนรู�ของผู�เร�ยนอย�างมีประสิทธิภาพ

  2.2 ดําเนินกิจกรรมการเร�ยนรู�ได�อย�างมีประสิทธิผล

  2.3 เสร�มสร�างบรรยากาศการเร�ยนรู�และสนับสนุนการเร�ยนรู�ของผู�เร�ยน

  2.4 วัดและประเมินผลการเร�ยนรู�ของผู�เร�ยน พร�อมทั้งสามารถให�ข�อมูลป�อนกลับอย�างสร�างสรรค�

 องค�ประกอบที่ 3 ค�านิยม (Values) ประกอบด�วย 2 องค�ประกอบย�อย คือ

  3.1 คุณค�าในการพัฒนาว�ชาชีพอาจารย� และการพัฒนาตนเองอย�างต�อเนื่อง

  3.2 ธํารงไว�ซึ่งจรรยาบรรณแห�งว�ชาชีพอาจารย�

 คุณภาพการจดัการเร�ยนการสอนในแต�ละองค�ประกอบข�างต�น กําหนดให�มีระดบัของคุณภาพของแต� ละองค�ประกอบ 

จํานวน 4 ระดับ ดังนี้

  ระดับที่ 1  ครูที่มีคุณภาพ

   หมายถึง อาจารย�ที่เป�นผู�มีความรู�ความเข�าใจในศาสตร�ของตนและประยุกต� ใช� ได� มีความรู�ความเข�าใจ

ในศาสตร�การเร�ยนรู�เบื้องต�น สามารถออกแบบกิจกรรม จัดบรรยายกาศ ใช�ทรัพยากรและสื่อการเร�ยนรู� โดยคํานึงถึง

ผู�เร�ยนและป�จจัยท่ีส�งผลต�อการเร�ยนรู� สามารถวัดและประเมินผลการเร�ยนรู�ของผู�เร�ยนนําผล ประเมินมาใช�ปรับปรุง

พัฒนาการจัดการเร�ยนรู� พัฒนาตนเองอย�างต�อเนื่อง เป�ดใจรับฟ�งความคิดเห็นจากผู�ท่ีเกี่ยวข�อง และปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณว�ชาชีพอาจารย�ขององค�กร
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ระดับที่ 2  ครูที่เกื้อกูลเพ�่อนร�วมว�ชาชีพให�เป�นครูที่มีคุณภาพ 

   หมายถึง อาจารย�ที่เป�นผู�มีคุณภาพการจัดการเร�ยนการสอนระดับที่ 1 ที่มีความรู�ลึกในศาสตร�ของตน 

และติดตามความก�าวหน�าของความรู�ในศาสตร�อย�างสมํ่าเสมอ มีความรู�ความเข�าใจในศาสตร�การเร�ยนรู� สามารถจัดการ

เร�ยนรู�ที่เหมาะสมกับกลุ�มผู�เร�ยน กํากับดูแลและติดตามผลการเร�ยนรู�ของผู�เร�ยนอย�างเป�นระบบ

  ระดับที่ 3  ครูที่สร�างครูที่มีคุณภาพในองค�กร 

   หมายถึง อาจารย�ที่เป�นผู�มีคุณภาพการจัดการเร�ยนการสอนระดับท่ี 2 ท่ีเช่ียวชาญในศาสตร�ของตน 

ศาสตร�การเร�ยนรู� และการจัดการเร�ยนรู�ข�ามศาสตร� นําผลการว�จัยในช้ันเร�ยนมาพัฒนาการจัดการเร�ยนรู� เป�นพ�่เล้ียง

และผู�ชี้แนะในระดับองค�กรด�านการจัดการเร�ยนรู� และนโยบายด�านจรรยาบรรณว�ชาชีพอาจารย�

  ระดับที่ 4 ครูที่เป�นผู�นําในการพัฒนาว�ชาชีพครูในระดับชาติหร�อระดับนานาชาติ

   หมายถึง อาจารย�ท่ีเป�นผู�มีคุณภาพการจัดการเร�ยนการสอนระดับท่ี 3 ท่ีเป�นผู�นําในศาสตร�ของตน 

ศาสตร�การเร�ยนรู� และการจัดการเร�ยนรู�ข�ามศาสตร� เป�นท่ียอมรับทั้งภายในและภายนอกองค�กร มีส�วนร�วมในการ

กําหนดนโยบายและกลยุทธ� ในการพัฒนาองค�ความรู� และการจัดการเร�ยนรู�ในระดับชาติ และนานาชาติ เป�นผู�นํา

เชิงนโยบายด�านจรรยาบรรณว�ชาชีพอาจารย�

 จ�งนํามาแลกเปลีย่นให�ทีป่ระชุมทราบและสามารถดาวน�โหลดประกาศดงักล�าวได�จากเวบ็ไซต� สํานักงานปลัดกระทรวง

การอุดมศึกษา ว�ทยาศาสตร� ว�จัย และนวัตกรรม

 ทั้งนี้ ประธานฯ ยังได�กล�าวถึงมาตรฐานสมรรถนะ UK PSF ดังนี้

 สมรรถนะท่ีนิยมในประเทศไทยจะอ�างอิงตาม UK SSF โดยแบ�งสมรรถนะออกเป�น 3 มิติ คือ ค�านิยม (Value), 

ความรู� (Knowledge), และผลปฏิบัติ (Activity) มีการแบ�งสมรรถนะออกเป�น 4 ระดับ ตาม UK PSF 2023 คือ 

Descriptor 1-4 ความหมายโดยคร�าวคือ

 - ระดับ 1  (Descriptor 1) – Partially competent มีสมรรถนะในบางด�านตามที่กําหนด

 - ระดับ 2  (Descriptor 2) – Competent มีสมรรถนะในทุกด�านที่กําหนด

 - ระดับ 3  (Descriptor 3) – Mentor มีบทบาทในการนําผู�สอนอื่น ๆ

 - ระดับ 4  (Descriptor 4) – Leader เป�นผู�นําในการสร�างยุทธศาสตร�ด�านการเร�ยนรู�ในองค�กร

  ในประเทศไทยมีการนํา UK PSF มาใช�สองรูปแบบคือ

 - ส�งเสร�มให�บุคลากรของมหาว�ทยาลัยตนประเมินสมรรถนะกับ AdvanceHE ซ่ึงเป�นหน�วยงานท่ีดูแล UK PSF 

  เช�น มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีสุรนาร� และ มหาว�ทยาลัยวลัยลักษณ�

 - นําแนวคิด UK PSF มาสร�างเป�นกรอบสมรรถนะของตนเอง เช�น มหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าธนบุร� 

  และมหาว�ทยาลัยสงขลานคร�นทร� โดยมีหน�วยงานภายในมหาว�ทยาลัยทําหน�าที่ประเมินสมรรถนะกันเอง

 นอกจากนั้น ป�จจ�บันสมาคมเคร�อข�ายการพัฒนาว�ชาชีพอาจารย�และองค�กรระดับอุดมศึกษาแห�งประเทศไทย 

(สมาคม ควอท) ได�กาํหนดกรอบมาตรฐานว�ชาชีพอาจารย�ตามแนวทางการพัฒนาคุณภาพอาจารย�เพ�่อส�งเสร�ม

การบรรลุผลลัพธ�การเร�ยนรู�ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา หร�อ Thailand PSF ข�้น และเป�ดรับประเมินอาจารย�

จากมหาว�ทยาลัยต�าง ๆ อีกด�วย
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 สมรรถนะด�านการจัดการเร�ยนรู� CMU ADO

กรอบสมรรถนะปฏิบัติ ADO ของมหาว�ทยาลัยเชียงใหม� (ร�าง ก.ค. 2566) ที่พัฒนาข�้นมีการกําหนดทิศทางการปฏิบัติ

ให�กับอาจารย�แบ�งเป�น 3 มิติ ดังนี้

CMU ADO ด�าน A : Active Learning - มุ�งส�งเสร�มให�อาจารย�จัดการเร�ยนรู�แบบที่ผู�เร�ยน

มีส�วนร�วม ลดการบบรรยายล�วนหน�าชั้น (A1) และ ส�งเสร�มให�มีการจัดการเร�ยนรู�

ทั้งในและนอกห�องเร�ยน (A2) เพ�่อตอบสนองการขับเคลื่อนการเร�ยนรู�ตลอดชีว�ต 

และการเร�ยน Online/Hybrid ในสถานการณ�ที่เหมาะสม

(A) การส�งเสร�มการเร�ยนรู�แบบผู�เร�ยนมีส�วนร�วม (Active Learning Facilitator)

A1
การจัดชันเร�ยนแบบผู�เร�ยนมีส�วนร�วม
(Active classroom practitioner)

A2
การส�งเสร�มการเร�ยนรู�ในรูปแบบนอกชั้นเร�ยน (Asynchronous
learning facilitator)

(D) การจัดการเร�ยนรู�ด�วยเคร�่องมือดิจ�ทัล (Digital Learning Practitioner) ด�าน D : Digital Learning - ส�งเสร�มให�อาจารย�ข�เคร�่องมือจัดการเร�ยนรู�

ที่เหมาะสม (D1) ท้ังด�านการบร�หารจัดการ (เช�น การใช� LMS) การดําเนิน

กจิกรรมในช้ันเร�ยนแบบ Active และมีการผลิตส่ือการสอนท่ีเหมาะสมให�กบัผู�เร�ยน 

(D2) เพ�่อให�มีสื่ออ�างอิงในส�วนว�ชาการให�กับนักศึกษา และใช�เวลาในช้ันเร�ยนกับ 

Active Learning ได�มากข�้น

D1
การจัดการเร�ยนรู�ด�วยเทคโนโลยี
(Technology-rich Learning Designer)

D2
การผลิตสื่อการสอน
(Digital media creator)

(O) นักจัดการศึกษาโดยใช�ผลลัพธ�การเร�ยนรู�เป�นฐาน (Outcome-based Educator)

O1
ออกแบบผลลัพธ�การเร�ยนรู�
(Leaming Outcomes Designer)

ด�าน O : Outcome-based Education - เน�นให�อาจารย�จัดการเร�ยนรู�โดย

คํานึงถึงผลลัพท�การเร�ยนรู�ในระดับต�างๆ (01) มีการออกแบบการประเมินผล

ที่สอดคล�องกับผลลัพธ�ที่ต�องการ (02) และนําผลท่ีได� ไปใช� ในการปรับปรุง

การจัดการเร�ยนรู�ต�อไป (03)
O2

ออกแบบการจัดการเร�ยนรู�และประเมินผล
(Learning Activity & Assessment Designer)

O3
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพอย�างต�อเนื่อง
(Continuous Quality Improvement)

 สมรรถนะแต�ละด�านของ CMU ADO มีแบ�งออกเป�น 4 ระดับคล�าย UK PSF คือ

 1. พ�สูจน�ตนเอง (Aware and Experiment) —แสดงให�เห็นว�าเข�าใจสิ�งท่ีกําหนดในสมรรถนะและได�ทดลองทํา 

  มีผลสําเร็จเบื้องต�น

 2. ปฏิบัติได� (Competent) — ปฏิบัติตามกรอบสมรรถนะได� มีหลักฐาน

 3. ผู�เชี่ยวชาญและพ�่เลี้ยง (Expert & Mentor) — เร��มมีบทบาทในการนําอาจารย�อื่นๆ ฝ�กอาจารย�รุ�นถัดไป

 4. ผู�นํา (Leader) — มีบทบาทในการกําหนดนโยบายที่ส�งผลกระทบต�อการจัดการเร�ยนรู�ในมิตินั้น ๆ

11. แนวทาง/กระบวนการดําเนินการกรณีนักศึกษาไม�สามารถสําเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา 

 ประธานฯ แจ�งว�ากรณีที่นักศึกษาไม�สามารถสําเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษา และไม�สามารถขออนุโลม

ขยายระยะเวลาการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษากรณีเกินเกณฑ�มาตรฐานไปยัง สป.อว. ได� แต�ละสถาบันมีแนวทาง/

กระบวนการดําเนินการภายในเพ�่อแก�ไขป�ญหาในกรณีน้ีอย�างไร ในส�วนของบัณฑิตว�ทยาลัย มหาว�ทยาลัยเชียงใหม� 

ได�เสนอขออนุโลมการขยายเวลาการศกึษาระดบับัณฑติศกึษา กรณเีกนิเกณฑ�มาตรฐาน ในป�การศกึษา 2566 แก�นักศกึษา

ระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 206 ราย ดังนี้

   กลุ�มที่ 3-1  ว�ทยานิพนธ�/สารนิพนธ�รอตีพ�มพ�หร�อรอหนังสือตอบรับการตีพ�มพ�เผยแพร�ผลงาน

   กลุ�มที่ 3-2  นักศึกษาประสบป�ญหาสุขภาพ

   กลุ�มที่ 3-3  มีเหตุอันสุดว�สัย เช�น นํ้าท�วมในพ�้นที่ ประสบอุบัติภัย
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 ท่ีประชมุสภาว�ชาการ มหาว�ทยาลัยเชยีงใหม� มีมติเหน็ชอบการขออนุโลมขยายระยะเวลาการศกึษาระดบับัณฑติศกึษา

กรณีเกินเกณฑ�มาตรฐาน ในป�การศึกษา 2566 แก�นักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา จํานวน 206 ราย ตามที่เสนอ 

และให�นําเสนอสภามหาว�ทยาลัยพ�จารณาอนุมัติต�อไปโดยมีข�อเสนอแนะว�ามหาว�ทยาลัยควรพ�จารณาแนวทาง/

กระบวนการภายในเพ�่อแก� ไขป�ญหาในกรณีที่  สป.อว. ใช�ระยะเวลาในการพ�จารณาล�าช�าเพ�่อประโยชน�สูงสุด

ของนักศึกษา ในการน้ีท่ีประชุมสภาว�ชาการฯ ศาสตราจารย� ดร.ณรงค�ฤทธิ์ สมบัติสมภพ ได�ให�ข�อมูลเพ��มเติม

ว�ามหาว�ทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล�าธนบุร�มีการดําเนินการในกรณีที่นักศึกษาไม�สามารถสําเร็จการศึกษา

ตามแผนการศึกษา โดยให�นักศึกษลาออกจากสถานภาพนักศึกษาก�อนที่จะสิ�นสุดสภาพตามเกณฑ�มาตรฐานหลักสูตร 

จากนั้นให�นักศึกษาสมัครกลับเข�ามาเป�นนักศึกษาใหม� โดยใช�อํานาจสภามหาว�ทยาลัยในการพ�จารณาอนุมัติให�นักศึกษา

กลุ�มดังกล�าวสามารถโอนจํานวนหน�วยกิตทั้งหมด รวมทั้งหัวข�อปร�ญญานิพนธ�ของนักศึกษาเพ�่อสําเร็จการศึกษาได� 

อย�างไรก็ตาม สําหรับกรณีที่เสนอที่ประชุมพ�จารณา มหาว�ทยาลัยอาจนําแนวทางการปฏิบัติเกี่ยวกับการอนุโลม

การขยายเวลาการศึกษาฯ ของ สป.อว. มาเป�นเง�่อนไขเฉพาะ/มาตรการยกเว�นสําหรับนักศึกษาท่ีมีความมุ�งมั่นศึกษา 

แต�คาดว�าจะไม�สามารถสําเร็จการศกึษาตามกําหนดเวลาของหลกัสตูร รวมถงึแนวทางด�านงบประมาณเพ�อ่ลดหร�อยกเว�น

ค�าธรรมเนียมการศึกษาสําหรับนักศึกษากลุ�มดังกล�าวเพ�่อเสนอสภามหาว�ทยาลัยพ�จารณาอนุมัติ

 ทั้งนี้ มหาว�ทยาลัยเชียงใหม� ได�จัดทํา ร�าง ประกาศมหาว�ทยาลัยเชียงใหม� เร�่อง การกําหนดค�าธรรมเนียมการศึกษา 

สําหรับนักศึกษาที่ขอกลับเข�ามาศึกษาในมหาว�ทยาลัยเชียงใหม�ในระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2566 ซึ่งอยู�ระหว�างนําเสนอ

เข�าที่ประชุมที่เกี่ยวข�อง จ�งขอนํามาแลกเปลี่ยนให�ที่ประชุมทราบ

12. การจัดประชุม ทคบร. ประจําป� “Onsite”

 ประธานฯ แจ�งว�า การประชุมรูปแบบ Zoom ทําให�ขาดการแลกเปล่ียนกันในบางเร�่อง ดังนั้น จะขอมติจากที่ประชุม

ว�าในการประชุม ทคบร. ประจําป� จะขอให�มีการประชมุ Onsite ประจําป� ป�ละ 1 คร้ัง (No Zoom) เพ�อ่ท่ีจะได�ให�ผู�บร�หาร ทคบร. 

แต�ละสถาบันได�มีโอกาสพบปะพ�ดคุยแลกเปล่ียนความคิดเห็นกันท้ังภายในห�องประชุมและนอกห�องประชุม หากผู�บร�หาร

สถาบันท�านใดไม�สะดวกขอให�ส�งผู�แทนเข�าร�วมประชุม

 ท่ีประชุมเห็นชอบให�มีการจัดประชุม Onsite ประจําป� ป�ละ 1 คร้ัง (No Zoom) และจะกําหนดการประชุม Onsite 

ในการประชุมครั้งถัดไป
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ที่ประชุมคณะผู�บร�หารบัณฑิตศึกษา
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