
National Institute of Development Administration (NIDA)

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ข่่าวสาร ทคบร.
ปีีที่่� 22 ฉบัับที่่� 1 ประจำำ�เดืือนมกราคม - มีีนาคม 2566

ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษามหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษามหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ



พัันธกิิจ
•	สร้้างผู้้�นำำ�ที่่�มีีปััญญาคู่่�คุุณธรรมเพื่่�อพััฒนาประเทศ

•	สร้้างองค์์ความรู้้� ศึึกษาวิิจััย ด้้านการบริิหารการพััฒนา

•	สร้้างงานบริิการวิิชาการที่่�มีีคุุณค่่าต่่อการพััฒนาประเทศ

•	สร้้างเสริิมค่่านิิยมและจิิตสำำ�นึึกมุ่่�งมั่่�นพััฒนาประเทศ บนพื้้�นฐานความเข้้มแข็็งของศิิลปวััฒนธรรมไทย

•	สร้้างเสริิมการบริิหารจััดการตามหลัักธรรมาภิิบาล โดยให้้คุุณค่่ากัับการพััฒนาและการมีีส่่วนร่่วม 

	 ของบุุคลากร

•	สร้้างประโยชน์์ให้้กัับสัังคมเพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน

ปััจจุุบััน สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ ได้้มีีการ

เปลี่�ยนแปลงจาก "ส่่วนราชการ" สู่่�การเป็็นสถาบััน

อุุดมศึึกษาในกำำ�กัับของรััฐ โดยพระราชบััญญััติิ

สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ พ.ศ. 2562  

ได้้รับการประกาศในราชกิจจานุุเบกษา เล่่มท่ี่� 136 

ตอนที่่� 50 ก วัันที่่� 16 เมษายน 2562 หน้้า 177-207  

เมื่่�อวัันที่่� 16 เมษายน 2562

เป็็นสถาบัันการศึึกษาระดัับบััณฑิิตศึึกษา 

ก่่อตั้้�งเมื่่�อวัันที่่� 1 เมษายน 2509  สัังกััดสำำ�นัักงานคณะกรรมการ

การอุุดมศึกึษากระทรวงศึึกษาธิิการ ด้้วยความช่่วยเหลืือเบื้้�องต้้น 

จาก คณะรััฐประศาสนศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์  

กรมวิิเทศสหการ มููลนิิธิิฟอร์์ด และ Midwest University  

Consortium for International Affairs (MUCIA) โดย 

โอนคณะรััฐประศาสนศาสตร์์  มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์  

งานฝึึกอบรมส่่ว นหนึ่่� ง ของ  สภาพััฒนาการ เศรษฐกิิจ 

และสัังคมแห่่งชาติิ  งานฝึึกอบรม และงานสอนส่่วนหนึ่่� ง  

ของสำำ�นัักงานสถิิติิแห่่งชาติิ มาเป็็นกิิจกรรมหนึ่่�งของสถาบััน



การจััดตั้้�งสถาบััน

สถา บััน บััณฑิิตพััฒนบ ริิหารศาสต ร์์ถืื อกำำ� เ นิิดจากพระบาทสม เ ด็็จพระบรมชนกา ธิิ เบศร 

มหาภููมิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร (รััชกาลที่่� 9) สถาบัันจึึงน้้อมนำำ�พระบรมราโชวาทของ 

พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวรัชกาลที่่� 9 ซ่ึ่�งพระราชทานแก่่บััณฑิิตทั้้�งหลาย สร้้างปััญญาสร้้างจิิตสำำ�นึก 

และความรัับผิิดชอบต่่อสัังคมและประเทศชาติิ เพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�องและยั่่�งยืืน พร้้อมรัับ 

การเปลี่่�ยนแปลงและสามารถแข่่งขัันได้้ในระดัับสากล”

ปณิิธาน
สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ถืือกำำ� เนิิด

จ า ก พ ร ะ บ า ท ส ม เ ด็็ จ พ ร ะ บ ร ม ช น ก า ธิิ เ บ ศ ร 

มหาภููมิิพลอดุุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิิตร 

(รััชกาลที่่� 9) สถาบัันจึึงน้้อมนำำ�พระบรมราโชวาท

ของพระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หััวรััชกาลท่ี่�  9  

ซึ่่� ง พ ร ะ ร า ชท  า น แ ก่่บั  ณ ฑิิ ต ทั้้� ง ห ล า ย ใ น พิิ ธีี 

พระราชทานปริิญญาบััตรครั้้�งแรกของสถาบััน เมื่่�อวัันที่่� 19 พฤศจิิกายน 2513 มาเป็็นแนวทางในการ 

ปฏิิบััติิภารกิิจ โดยนำำ�ความรู้้�และคุุณธรรม มาสร้้างปััญญา สร้้างจิิตสำำ�นึึก และความรัับผิิดชอบ 

ต่่อสัังคม ประเทศชาติิ เพื่่�อให้้เกิิดการพััฒนาอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยมุ่่�งเน้้นการพััฒนาคุุณภาพการศึึกษา  

เพ่ื่�อยกระดัับให้้เป็็นสถาบัันการศึึกษาของประเทศ ท่ี่�มีีศัักยภาพพร้้อมรัับการเปลี่่�ยนแปลงและสามารถ 

แข่่งขัันได้้ในระดัับสากล ข้้อความตามพระบรมราโชวาท ซ่ึ่�งสถาบัันน้้อมนำำ�มาใช้้เป็็นปณิธานของสถาบััน  

มีีรายละเอีียดดัังต่่อไปนี้้�.

..ท่่านทั้้�งหลายที่่�สำำ�เร็็จการศึึกษาจากสถาบัันแห่่งนี้้� เป็็นผู้้�ที่่�เชื่่�อได้้ว่่า 

มีีความรู้้�ความสามารถสููง จึึงเป็็นที่่�หวัังของคนไทยทั้้�งชาติิ รวมทั้้�งของข้้าพเจ้้าด้้วย 

ที่่�จะได้้อาศััยความรู้้�ความคิิด สติิปััญญา และความสามารถ ในอัันที่่�จะนำำ�พาประเทศชาติิ

ให้้ก้้าวไปสู่่�ความมั่่�นคง และสมบููรณ์์พููนสุุข ขอให้้ท่่านรัับหน้้าที่่�อัันมีีเกีียรติินี้้�ด้้วยความมั่่�นใจ 

ตั้้�งใจและบริิสุุทธิ์์�ใจ แล้้วร่่วมกัันปฏิิบััติิหน้้าที่่�น้้อยใหญ่่ให้้ลุุล่่วงไป ด้้วยความขยัันหมั่่�นเพีียร

และด้้วยความสุุจริิต เที่่�ยงตรง ทั้้�งต่่อตนเองและต่่อประชาชน…



ตราสััญลัักษณ์์ประจำำ�สถาบััน
ตราประจำำ�สถาบััน เป็็นรููปธรรมจัักร อยู่่�ภายในวงกลมซ้้อนกัันสองวง  

วงกลมด้้านบนบรรจุุคำำ�ขวััญว่่า  “นตฺฺถิิ  ปญฺฺญฺฺสมา อาภา” แปลว่่า   

“ ไม่่มีี แสงสว่่ าง ใด เสมอด้้วย ปััญญา” ขอบล่่ างของวงกลมเ ป็็นชื่่� อ  

“สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์” ภายในวงกลมทำำ�เป็็นรููปคบเพลิิง 

8 อััน มีีกงท่ี่�แยกออกเป็็นแกน 8 กงมีีเปลวเป็็นสีีขาว ซึ่่�งหมายความว่่า  

“การใช้้ความรู้้� ไปในทางที่่�ดีี  โดยถืือมรรค 8 เป็็นหลััก จะส่่งผลให้้เกิิด 

ความรุ่่�งเรืืองแก่่ประเทศชาติิหรืือมวลมนุุษย์์” ซ่ึ่�งเป็็นจุุดมุ่่�งหมายของสถาบััน 

สอดรัับกัับนโยบายของผู้้�บริิหารชุุดปััจจุุบัันที่่�มุ่่�งเน้้น “การพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน”

ปรััชญา สีีประจำำ�สถาบััน : สีีเหลืือง ดอกไม้้ประจำำ�สถาบััน

C0  M22  Y100 K0
ดอกราชพฤกษ์์



กิจกรรมกิจกรรม

การประชุุมสามััญ ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยของรััฐและการประชุุมสามััญ ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยของรััฐและ

มหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ (ทคบร.) ครั้้�งที่่� 4/256มหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ (ทคบร.) ครั้้�งที่่� 4/25655

บััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยมหิิดล เป็็นเจ้้าภาพจััดการประชุุมสามััญ ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหาร 

บััณฑิิตศึึกษามหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ (ทคบร.) ครั้้�งที่่� 4/2565 ในรููปแบบ  

Hybrid Conference ณ ห้้องประชุุมศาสตราจารย์์ นพ.นทีี รัักษ์์พลเมืือง ชั้้�น 5 สำำ�นักงานอธิิการบดีี 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล และออนไลน์์ ผ่่านระบบ ZOOM Meeting เมื่่�อวัันที่่� 23 ธัันวาคม 2565







สรุุปสาระสำำ�คััญการประชุุมสามััญสรุุปสาระสำำ�คััญการประชุุมสามััญ
ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ (ทคบร.)ที่่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับของรััฐ (ทคบร.)

ครั้้�งที่่� 4/2565  วัันที่่� 23 ธัันวาคม 2565ครั้้�งที่่� 4/2565  วัันที่่� 23 ธัันวาคม 2565

ณ ห้้องประชุุมศาสตราจารย์์ นพ.นทีี รัักษ์์พลเมืือง ชั้้�น 5 สำำ�นัักงานอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

และออนไลน์์ ผ่่านระบบ ZOOM Meeting (มหาวิิทยาลััยมหิิดลเป็็นเจ้้าภาพ)

การจััดประชุุมสามััญ ท่ี่�ประชุุมคณะผู้้�บริิหารบััณฑิิตศึึกษา มหาวิิทยาลััยของรััฐและมหาวิิทยาลััยในกำำ�กัับ 

ของรััฐ (ทคบร.) ครั้้�งที่่� 4/2565 เมื่่�อวัันที่่� 23 ธัันวาคม 2565 ณ ห้้องประชุุมศาสตราจารย์์ นพ.นทีี รัักษ์์พลเมืือง  

ชั้้�น 5 สำำ�นัักงานอธิิการบดีี  มหาวิิทยาลััยมหิิดล และออนไลน์ผ่่านระบบ ZOOM Meeting 

โดยมีีมหาวิิทยาลััยมหิิดล เป็็นเจ้้าภาพจััดการประชุุม ศาสตราจารย์์ ดร.แพทย์์หญิิงพััชรีีย์์ เลิิศฤทธิ์์�  

คณบดีีบัณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยมหิิดล เป็็นประธานในที่่�ประชุุม โดยที่่�ประชุุมมีีการแจ้้งข่่าวสาร 

และหารืือในประเด็็นต่่าง ๆ ดัังนี้้�

1.	 ข่่าวสาร ทคบร. ปีีที่่� 21 ฉบัับที่่� 4 ประจำำ�เดืือนตุุลาคม – ธัันวาคม 2565ข่่าวสาร ทคบร. ปีีที่่� 21 ฉบัับที่่� 4 ประจำำ�เดืือนตุุลาคม – ธัันวาคม 2565

	 ศาสตราจารย์์ ดร.แพทย์์หญิิงพััชรีีย์์ เลิิศฤทธิ์์� ประธานแจ้้งว่่าฯ สำำ�นัักงานเลขานุุการ ทคบร. ได้้จััดทำำ� 

ข่่าวสาร ทคบร. ปีีที่่� 21 ฉบัับที่่� 4 ประจำำ�เดืือนตุุลาคม ถึึงเดืือนธัันวาคม 2565 ฉบัับอิิเล็็กทรอนิิกส์์ 

ซึ่่�งมีีประวััติิของมหาวิิทยาลััยมหิิดล เจ้้าภาพจััดการประชุุม ทคบร. ครั้้�งท่ี่� 4/2565 ซ่ึ่�งได้้จัดทำำ� 

ฉบัับอิิเล็็กทรอนิิกส์์ เผยแพร่่ไว้้ที่่� 

	 URL: https:// graduate.mahidol.ac.th/cgau/download/CGAU-2022-vol4.pdf

2.	 รายนามผู้้�บริิหารสถาบัันสมาชิิก ทคบร. ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงใหม่่รายนามผู้้�บริิหารสถาบัันสมาชิิก ทคบร. ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงใหม่่

ประธานแจ้้งการเปลี่่�ยนแปลงผู้้�บริิหารสถาบัันสมาชิิก ทคบร. จำำ�นวน 3 ท่่าน ดัังนี้้�

ผู้้�บริิหาร สถาบัันสมาชิิก

1. รศ.ศุุภชััย ศุุภผล มหาวิิทยาลััยรามคำำ�แหง

2. อ.วาสนา เสีียงดััง มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าธนบุุรีี

3. ผศ.ดร.ณััฏฐ์์ ดิิษเจริิญ มหาวิิทยาลััยอุุบลราชธานีี



3.	 การดำำ�เนิินงานของคณะทำำ�งานวางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษากัับ สป.อว.การดำำ�เนิินงานของคณะทำำ�งานวางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษากัับ สป.อว.

รองศาสตราจารย์์ ดร.อภิิชาต โสภาแดง คณบดีีบัณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่  

ประธานคณะทำำ�งานวางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษากัับ สป.อว. แจ้้งว่่า จากการหารืือ

กัับทางสำำ�นัักงานปลััดกระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจััยและนวััตกรรม (สป.อว.) ในการ 

วางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษา ขณะนี้้�ยัังไม่่มีีความคืืบหน้้าเพิ่่�มเติิมจากการรายงาน 

ให้้ท่ี่�ประชุุมครั้้�งท่ี่�ผ่่านมารัับทราบ ดัังนั้้�น เพ่ื่�อให้้สถาบัันสมาชิิก ทคบร. มีีฐานข้้อมููลในการบริิหาร

จััดการและสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์ร่่วมกัันได้้ โดยไม่่ต้้องรอ สป.อว. ซ่ึ่�งยัังไม่่มีีความแน่่นอนว่่า 

ผลจะเป็็นประการใด จึึงเสนอให้้ร่่วมกัันจััดทำำ� Data Set ของ ทคบร. เอง เนื่่�องจากปััจจุบัันสถาบััน 

สมาชิิก ทคบร. บางแห่่งได้้มีีการแลกเปลี่�ยนข้้อมููลกันอยู่่�แล้้ว และการออกแบบระบบเอง จะทำำ�ให้้สามารถ

เลืือกข้้อมููลที่่�ต้้องการจััดเก็็บ และนำำ�มาใช้้ประโยชน์์ได้้ตรงตามวััตถุุประสงค์์ที่่�ต้้องการ      

ที่่�ประชุุมได้้มีีการแสดงความคิิดเห็็นในประเด็็นดัังกล่่าวร่่วมกััน สรุุปได้้ดัังนี้้�

	 •	 เห็น็ด้้วยกัับข้้อเสนอให้้มีีการจััดทำำ� Data Set ของ ทคบร. เพ่ื่�อเป็น็แหล่่งข้้อมููลในการแลกเปลี่�ยน 

ระหว่่างสถาบัันสมาชิิก ทคบร. แต่่มีีข้้อควรระวัังในด้้านการจััดเก็็บข้้อมููล และการนำำ�ข้้อมููลไปใช้้  

อาจต้้องแจ้้งผู้้�เป็็นเจ้้าของข้้อมููลได้้รัับทราบ เพื่่�อให้้เป็็นไปตามหลัักปฏิิบััติิของ PDPA 

	 •	 เสนอให้้จัดัทำำ�ข้้อตกลงร่่วมกันัในการกำำ�หนดช่่วงระยะเวลาในการนำำ�เข้้าข้้อมููล และปรับัปรุงุข้้อมููล

ให้้เป็็นปััจจุุบััน เพื่่�อให้้ข้้อมููลที่่�จััดเก็็บสามารถนำำ�ไปใช้้ประโยชน์์ได้้อย่่างแท้้จริิง  

	 •	 การกำำ�หนดช่่วงเวลาในการนำำ�เข้้าข้้อมููล ขอให้้พิจารณาให้้สอดคล้้องกับัการนำำ�ข้้อมููลไปใช้้ในการ

จััดทำำ�รายงานการประเมิินตนเอง เพื่่�อขอรัับการตรวจประเมิินด้้วย

	 •	 เสนอให้้นำำ�ข้้อมููลเกี่่�ยวกัับการรัับนัักศึึกษาท่ี่�มหาวิิทยาลััยขอนแก่่นได้้ดำำ�เนิินการก่่อนหน้้านี้้�  

มาพิิจารณาผนวกรวมในการออกแบบการจััดเก็็บข้้อมููลด้้วย

รศ.ดร.อภิิชาต โสภาแดง เสนอว่่า เพ่ื่�อให้้การดำำ�เนิินการจััดทำำ�ระบบสามารถขัับเคลื่่�อนไปได้้อย่่าง

รวดเร็ว็ หากที่่�ประชุุมเห็น็ชอบแนวทางดังักล่่าว เห็น็ควรแต่่งตั้้�งคณะอนุกุรรมการดำำ�เนินิการจัดัเก็บ็ข้้อมููล  

โดยขอให้้ รศ.ดร.เกีียรติิชััย ฟัักศรีี คณบดีีบััณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น รองประธาน ทคบร.  

เป็็นประธาน โดยกรรมการ สามารถใช้้รายชื่่�อคณะทำำ�งานวางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดับับัณัฑิติศึกึษา 

กัับ สป.อว. ชุุดปัจจุุบัันได้้ โดยขอให้้จัดทำำ�ร่่างโครงการ และงบประมาณในการดำำ�เนิินการ  

เสนอที่่�ประชุุมสามััญ ทคบร. เพื่่�อร่่วมกัันพิิจารณา ทั้้�งนี้้� หากสามารถดำำ�เนินิการได้้รวดเร็ว็ อาจเป็น็การ

ส่่งเวีียนเพื่่�อพิิจารณาให้้ความเห็็นชอบก่่อนการประชุุมสามััญ ทคบร. ครั้้�งถััดไป แต่่หากมีีประเด็็น 

ที่่�ต้้องนำำ�มาหารืือร่่วมกััน ขอให้้นำำ�มาพิิจารณาเป็็นวาระสืืบเนื่่�องในการประชุุมครั้้�งต่่อไป



รศ.ดร.เกีียรติิชััย ฟัักศรีี คณบดีีบัณฑิิตวิิทยาลััย มหาวิิทยาลััยขอนแก่่น ยิินดีีรับทำำ�หน้้าท่ี่�ประธาน 

คณะอนุุกรรมการในการดำำ�เนิินการจััดเก็็บข้้อมููล และได้้เรีียนแจ้้งข้้อมููลเพิ่่�มเติิมว่่า ในการกระตุ้้�น 

ให้้ห ลัักสููตรให้้ความร่่วมมืือในการดำำ� เ นิินการ มหาวิิทยาลััยขอนแก่่นได้้ ใช้้กลไกในการ 

ตรวจประเมิินหลัักสููตร โดยให้้ระบบเป็็นเครื่่�องมืือช่่วยอำำ�นวยความสะดวกให้้กัับหลัักสููตรในการ 

จััดเก็็บข้้อมููล เพ่ื่�อนำำ�มาจััดทำำ�รายงานการประเมิินตนเอง นอกจากนี้้� ยัังจััดให้้มีีการประกวด  

Performance ของหลัักสููตร โดยนำำ�ข้้อมููลที่่�จััดเก็็บมาทำำ� ranking หลัักสููตรใดมีี Performance ดีี  

จะได้้รับรางวััล ซ่ึ่�งทำำ�ให้้ได้้ข้้อมููลครบถ้้วน และช่่วยสร้้างบรรยากาศในการขัับเคลื่่�อนระดัับของหลัักสููตร 

และมหาวิิทยาลััย และได้้ข้้อมููลเพื่่�อ Benchmark กัับมหาวิิทยาลััยอื่่�น 

รศ.ดร.อภิิชาต โสภาแดง แจ้้งข้้อมููลเพิ่่�มเติิมว่่า มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ ได้้จััดให้้มีีรางวััลหลัักสููตรดีีเด่่น 

โดยมีีการกำำ�หนดเกณฑ์์ในการคััดเลืือก และมอบรางวััลในวัันสถาปนามหาวิิทยาลััย ซึ่่�งเป็็นการกระตุ้้�น

ให้้หลัักสููตรตื่่�นตััว และให้้ความร่่วมมืือในการดำำ�เนิินการเป็็นอย่่างดีี

ประธานสรุุปความเห็็นการจััดทำำ� Data Set ของ ทคบร. ดัังนี้้�

1.	 เห็็นชอบให้้มีีการจััดทำำ�ระบบข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษาของ ทคบร. โดยให้้แยก Server ต่่างหาก  

	จั ดทำำ�โปรแกรมเอง โดยมีีหลัักการให้้ออกแบบวิิธีีการจััดเก็็บข้้อมููล วิิธีีการนำำ�ข้้อมููลไปใช้้ วิิธีีการ  

	 Update ข้้อมููล และการบัันทึึกข้้อมููล ขอให้้สร้้างระบบ History สืืบค้้นย้้อนหลัังได้้ โดยเริ่่�มแรก 

	 อาจเริ่่�มจากการจััดเก็็บรวบรวมข้้อมููลปีีการศึึกษา 2565 ให้้แล้้วเสร็็จในปีีการศึึกษา 2566  

	 เป็็นการทดลองก่่อน หากได้้ผลดีีจึึงรวบรวมข้้อมููลย้้อนหลััง

2.	 สถาบัันสมาชิิก ทคบร. สามารถเข้้าร่่วมการจััดทำำ�ระบบข้้อมููล ตามความสมััครใจ สถาบัันฯ  

	 ที่่�เข้้าร่่วมให้้มีีสิิทธิิในการ Sharing ข้้อมููล

3.	 คณะทำำ�งานวางระบบการเชื่่�อมโยงข้้อมููลระดัับบััณฑิิตศึึกษากัับ สป.อว. ยัังคงเดิิม โดยมอบหมาย 

	 ให้้ รศ.ดร.เกีียรติิชััย ฟัักศรีี ทำำ�หน้้าที่่�ประธานคณะอนุุกรรมการการจััดทำำ�ระบบข้้อมููล 

	 ระดัับบััณฑิิตศึึกษา ส่่วนอนุุกรรมการให้้ รศ.ดร.เกีียรติิชััย ฟัักศรีี พิิจารณาตามความเหมาะสม  

	 และขอให้้คณะอนุุกรรมการฯ จััดทำำ�รายละเอีียดของโครงการ และงบประมาณท่ี่�ต้้องใช้้  

	 เสนอขอความเห็็นชอบจากที่่�ประชุุมสามััญ ทคบร. ครั้้�งต่่อไป หรืืออาจใช้้วิิธีีการส่่งเวีียน 

	 ขอความเห็็นชอบจากสมาชิิก ทคบร. ก็็ได้้



4.	 การบอกรัับสมาชิิกฐานข้้อมููลอิิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อการสืืบค้้นและการต่่อรองราคาการบอกรัับสมาชิิกฐานข้้อมููลอิิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อการสืืบค้้นและการต่่อรองราคา

ประธานฯ แจ้้งให้้ที่่�ประชุุมทราบผลการพิิจารณาของท่ี่�ประชุุมคณะกรรมการบอกรัับฐานข้้อมููล

อิิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อการสืืบค้้นและการต่่อรองราคา ในคราวประชุุมครั้้�งท่ี่�  3 2565 เมื่่�อวัันท่ี่�  

1 ธัันวาคม 2565 ดัังนี้้�

1.	พิ จารณาบอกรัับฐานข้้อมููลอิิ เ ล็็กทรอนิิกส์์ เพื่่�อการสืืบค้้นข้้อมููล (ออนไลน์์) ประจํําปีี 

	 งบประมาณ 2566 จํํานวน 9 ฐาน เพื่่�อให้้บริิการแก่่สถาบัันอุุดมศึึกษา จํํานวน 80 แห่่ง  

	 ระยะเวลาให้้บริิการตั้้�งแต่่วันที่่� 1 มกราคม ถึงึวัันที่่� 31 ธันัวาคม 2566 ตามรายชื่่�อฐานข้้อมููลต่่อไปนี้้�  

	 ในวงเงิิน 339,981,482.20 บาท

	 1. ScienceDirect

	 2. EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text

	 3. Academic Search Ultimate (ASU)

	 4. Engineering Source

	 5. Emerald Management

	 6. SpringerLink-Journal

	 7. IEEE/IEE Electronic Library (IEL)

	 8. American Chemical Society Journal (ACS) . ACM Digital Library

2.	พิ จิารณาการขอรับัจัดัสรรงบประมาณรายจ่่ายประจํําปีงีบประมาณ 2567 ในกรอบวงเงินิ 560 ล้้านบาท 

	สํํ าหรัับการบอกรัับสมาชิิกฐานข้้อมููล (ที่่�คาดว่่าจะบอกรัับและให้้บริิการแก่่สถาบัันอุดุมศึึกษา) ดังันี้้�

	 1. ScienceDirect

	 2. Academic Search Ultimate

	 3. EBSCO Discovery Service (EDS) Plus Full Text

	 4. Engineering Source

	 5. Emerald Management

	 6. SpringerLink-Journal

	 7. ACM Digital Library

	 8. IEEE/IEE Electronic Library (IEL)

	 9. American Chemical Society Journal (ACS) 

	 10. ISI Web of Science หรืือ Scopus



ประธานแจ้้งว่่า จากข้้อมููลข้้างต้้นจะเห็็นได้้ว่่าปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไม่่ปรากฏฐานข้้อมููล  

Web of Science ในรายการบอกรัับฐานข้้อมููลที่่� สป.อว. จััดซื้้�อ เพื่่�อให้้บริิการแก่่สถาบัันอุุดมศึึกษา

ต่่างๆ ดัังนั้้�น สถาบัันท่ี่�ไม่่ได้้มีีการจััดซื้้�อฐานข้้อมููลดัังกล่่าวเอง จะไม่่สามารถสืืบค้้นข้้อมููลได้้ ทั้้�งนี้้�  

การพิิจารณาของ สป.อว. ในการจััดซื้้�อจะพิิจารณาจากผลการสำำ�รวจความต้้องการใช้้งาน 

ที่่�สอบถามไปยังแต่่ละมหาวิิทยาลััย รวมทั้้�งข้้อมููล Publication ต่่างๆ จึึงขอให้้แต่่ละสถาบััน 

ให้้ความสำำ�คััญและแจ้้งข้้อมููลความต้้องการใช้้งานไปยััง สป.อว. หากมีีการสำำ�รวจในครั้้�งต่่อไป

รองศาสตราจารย์์ ดร.อภิิชาต โสภาแดง เสนอว่่า มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จะจััดทำำ�แบบสำำ�รวจสอบถาม

รายละเอีียดต่่างๆ ที่่�เกี่่�ยวข้้องไปยังัสถาบันัสมาชิกิ ทคบร.  25 สถาบันั โดยระหว่่างนี้้� ขอให้้แต่่ละสถาบันั

หาข้้อมููลที่่�เกี่่�ยวข้้องเตรีียมไว้้ เช่่น รายละเอีียดในการดำำ�เนิินการจััดซื้้�อ แหล่่งงบประมาณที่่�ใช้้ในการ

สนัับสนุุน เพื่่�อจะได้้มีีข้้อมููลท่ี่�แท้้จริงเพื่่�อประกอบการพิิจารณาดำำ�เนิินการต่่อไป รวมทั้้�งการเตรีียม 

ทางเลืือกของแต่่ละสถาบััน เมื่่�อไม่่สามารถเข้้าใช้้งานฐานข้้อมููล Web of Science ในปีี 2566  

เช่่น ต้้องการจััดซื้้�อโดยดำำ�เนิินการเอง หรืือต้้องการรวมตััวกับสถาบัันอื่่�น จััดซื้้�อร่่วมกัันเป็็น  

Consortium เพื่่�อต่่อรองราคา

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์ ์ดร.นพ.ชููศักัดิ์์� โอกาศเจริญิ รองคณบดีีฝ่า่ยการศึกึษาแบบดิจิิทิัลั บัณัฑิติวิทิยาลััย 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล เสนอให้้เร่่งดำำ�เนิินการ เนื่่�องจากระยะเวลาให้้บริิการบอกรัับฐานข้้อมููล จะนัับตาม

ปีีปฏิิทิิน โดยเริ่่�มตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566

 

กรรมการมีีข้้อหารืือเกี่่�ยวกัับการจััดซื้้�อโปรแกรม Turnitin เนื่่�องจากเห็็นว่่าปััจจุุบััน Turnitin  

ไม่่มีีคู่่�แข่่งในการดำำ�เนิินการ ทำำ�ให้้ ไม่่สามารถต่่อรองราคาได้้ นอกจากนี้้� ยัังมีีการปรัับราคาสููงขึ้้�น 

โดยคำำ�นวณปริิมาณการใช้้งานตามจำำ�นวนนัักศึึกษาทุุกระดัับของมหาวิิทยาลััย โดย Turnitin  

สามารถสืืบค้้นจำำ�นวนนัักศึึกษาได้้จากเว็็บไซต์์ของ สป.อว. ซึ่่�งอาจไม่่สอดคล้้องกัับข้้อเท็็จจริิง  

เนื่่�องจากนัักศึึกษาที่่�จะใช้้โปรแกรมดัังกล่่าว ส่่วนใหญ่่เป็็นนัักศึึกษาระดัับบััณฑิิตศึึกษา การใช้้งาน 

จึึง ไม่่คุ้้�ม กัับงบประมาณที่่� ใช้้ ในการจััดซื้้�อ  รวมทั้้� ง ในการเข้้า ใช้้งาน Turnit in นัักศึึกษา 

ไม่่ได้้เข้้าใช้้งานพร้้อมกััน จึึงไม่่มีีความจำำ�เป็็นต้้องมีี users จำำ�นวนมาก 



ผศ.ดร.ชลธีี ชีีวะเศรษฐธรรม รัักษาการแทนรองคณบดีีฝ่ายวิิจััยและพััฒนานัักศึึกษา บััณฑิิตวิิทยาลััย 

มหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ ให้้ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมว่่า ปััจจุุบัันมหาวิิทยาลััยสงขลานคริินทร์์ เปลี่่�ยนไปใช้้

โปรแกรม Copyleaks ในการตรวจสอบการ Plagiarism ซึ่่�งพบว่่า ผลการเปรีียบเทีียบไม่่แตกต่่างกัับ

โปรแกรม Turnitin 

	ป ระธานสรุุปดัังนี้้�

1.	 ขอให้้สถาบัันสมาชิิก ทคบร. รัับทราบรายชื่่�อฐานข้้อมููลอิเล็็กทรอนิิกส์์เพื่่�อการสืืบค้้นข้้อมููล  

	ป ระจำำ�ปีีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จำำ�นวน 9 ฐานข้้อมููลที่่� สป.อว. บอกรัับ เพื่่�อให้้บริิการแก่่สถาบััน 

	อุ ุดมศึึกษา จำำ�นวน 80 แห่่ง ระยะเวลาให้้บริิการตั้้�งแต่่วัันที่่� 1 มกราคม ถึึงวัันที่่� 31 ธัันวาคม 2566 

	 ซึ่่�งไม่่ปรากฏฐานข้้อมููล Web of Science หากสถาบันัใดไม่่ได้้มีีการจัดัซื้้�อด้้วยตนเอง จะไม่่สามารถ 

	 เข้้าใช้้งานในปีี พ.ศ. 2566

2.	ปั ญหาโปรแกรม Turnitin ซ่ึ่�งแต่่ละสถาบัันต้้องจััดซื้้�อในราคาค่่อนข้้างสููงและ ใช้้งานไม่่คุ้้�ม 

	กั ับงบประมาณที่่�ใช้้ในการจััดซื้้�อ อาจพิิจารณาดำำ�เนิินการตามแนวทาง ดัังนี้้�

		  2.1 เลืือกใช้้โปรแกรมอื่่�นซึ่่�งได้้ผลการเปรีียบเทีียบใกล้้เคีียงกัับ Turnitin เช่่น Copyleaks 

		  2.2 รวมตััวกัันจััดซื้้�อเพื่่�อต่่อรองราคา

3. มหาวิิทยาลััยเชีียงใหม่่ จะจััดทำำ�แบบสำำ�รวจสอบถามรายละเอีียดเกี่่�ยวกัับความต้้องการจััดซื้้�อ 

	 ฐานข้้อมููล SCOPUS รายละเอีียดการจััดซื้้�อและใช้้งานโปรแกรม Turnitin ของแต่่ละสถาบััน  

	 เพื่่�อเป็็นข้้อมููลประกอบการพิิจารณาดำำ�เนิินการต่่อไป

4.	 ขอให้้เสนอรายละเอีียดผลการสำำ�รวจเป็็นวาระสืืบเนื่่�องในการประชุุมครั้้�งถััดไป และขอให้้  

	ผ ศ.ดร.ชลธีี ชีีวะเศรษฐธรรม นำำ�เสนอรายละเอีียดการใช้้โปรแกรม Copyleaks ให้้ที่่�ประชุุมรับัทราบ 

	 และพิิจารณาเป็็นโปรแกรมทางเลืือกในการตรวจสอบการ Plagiarism แทน Turnitin

5.	 การสร้้างความร่่วมมืือกัับสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทยการสร้้างความร่่วมมืือกัับสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย

รองศาสตราจารย์์ ดร.อภิิชาต โสภาแดง แจ้้งความคืืบหน้้าการสร้้างความร่่วมมืือระหว่่าง สคบท.  

กับัสภาอุุตสาหกรรมแห่่งประเทศไทย แจ้้งว่่าจากการประชุุมร่่วมกัันระหว่่าง สคบท. กับัสภาอุุตสาหกรรม

แห่่งประเทศไทย เพ่ื่�อสร้้างความร่่วมมืือระหว่่างกััน ขณะนี้้� สคบท. ได้้ส่่งแบบสำำ�รวจสอบถามข้้อมููลไปยัง

สถาบัันสมาชิิกเกี่่�ยวกัับกลุ่่�มอุุตสาหกรรมท่ี่�ต้้องการทำำ�ความร่่วมมืือ และให้้ระบุุความเชี่่�ยวชาญหลััก  

5 อัันดัับแรกของแต่่ละสถาบััน เพื่่�อรวบรวมข้้อมููลสำำ�หรัับประกอบการพิิจารณาดำำ�เนิินการต่่อไป 



6.	 การพััฒนากำำ�ลัังคนด้้าน Cyber Security การพััฒนากำำ�ลัังคนด้้าน Cyber Security 

ประธานนำำ�เสนอข้้อมููลหลัักสููตรด้้าน Cyber Security ในประเทศไทย ให้้ที่่�ประชุุมรัับทราบ จำำ�นวน  

7 หลัักสููตรดัังนี้้�

1.	 ระดัับปริิญญาตรีี 2 หลัักสููตร

		  1.1	 โรงเรีียนนายร้้อย จปร. (ความมั่่�นคงปลอดภััยทางไซเบอร์์)

		  1.2	มหาวิทิยาลัยัเทคโนโลยีีมหานคร (วิศิวกรรมเครือืข่่ายและความมั่่�นคงปลอดภัยัทางไซเบอร์)์

2.	 ระดัับปริิญญาโท 4 หลัักสููตร

		  2.1	มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีมหานคร (ความมั่่�นคงปลอดภััยทางไซเบอร์์)

		  2.2	สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ (การจััดการความเสี่่�ยงความมั่่�นคงทาง ไซเบอร์์)

		  2.3	มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ  (การบริิหารเครืือข่่ายและ 

	 ความมั่่�นคงปลอดภััยสารสนเทศ)

		  2.4	 มหาวิิทยาลััยมหิิดล (ความมั่่�นคงไซเบอร์์และการประกัันสารสนเทศ)

3.	 ระดัับปริิญญาเอก 1 หลัักสููตร

		  3.1	มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีพระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ  (การบริิหารเครืือข่่ายและ 

	 ความมั่่�นคงปลอดภััยสารสนเทศ)

หลัังจากนั้้�น ได้้เสนอความเห็็นในการจััดทำำ�หลัักสููตรด้้าน Cyber Security ระดัับปริิญญาโท  

ในรููปแบบ Sandbox เป็็นหลัักสููตรใหม่่ โดยขอนำำ�รายวิิชาจากหลัักสููตรที่่�เปิิดสอนอยู่่�แล้้วใน 4 สถาบััน 

ได้้แก่่ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีีมหานคร สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยเทคโนโลยีี

พระจอมเกล้้าพระนครเหนืือ และมหาวิิทยาลััยมหิิดล มาใส่่เป็็นรายวิิชาในหลัักสููตร และอาจมีี 

การเปิิดรายวิิชาใหม่่เพิ่่�มเติิม เพื่่�อให้้สามารถสอบ License ได้้ 

รองศาสตราจารย์์ ดร.อภิิชาต โสภาแดง ให้้ข้้อมููลเพิ่่�มเติิมว่่า ปััจจุบัันการจ้้างงานจะมุ่่�งเน้้น  

ใบ Certificate เป็็นหลััก ดัังนั้้�น เห็็นว่่าการจััดทำำ�หลัักสููตร Sandbox ตามท่ี่�ประธานนำำ�เสนอ  

จึึงเป็็นสิ่่�งท่ี่�ตอบโจทย์์ โดยนำำ�รายวิิชาจาก 4 สถาบัันมาร่่วมสอน เมื่่�อนัักศึึกษาเรีียนจบเนื้้�อหา 

วิิชาในหลัักสููตรแล้้ว จะต้้องมีีการจััดกิิจกรรมเสริิมในลัักษณะ Boot Camp เพื่่�อเตรีียมความพร้้อม 

ในการสอบให้้ได้้ใบ Certificate 

ประธานกล่่าวเพิ่่�มเติมิว่่า นอกจากรายวิชิาของ 4 หลัักสููตรข้้างต้้นแล้้ว สถาบันัอื่่�นสามารถแจ้้งรายวิชิา

ที่่�เกี่่�ยวข้้อง เพ่ื่�อบรรจุุไว้้ในหลัักสููตรให้้นัักศึึกษาเลืือกเรีียนได้้ เนื่่�องจากมีีบัันทึึกข้้อตกลงความร่่วมมืือ 

ในการลงทะเบีียนข้้ามสถาบัันรองรัับ ทั้้�งนี้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จะส่่งแบบสำำ�รวจการแจ้้งรายวิิชา 

ที่่�ต้้องการให้้บรรจุุไว้้ในหลัักสููตร Sandbox ด้้าน Cyber Security ไปยัังสถาบัันสมาชิิก ทคบร. ต่่อไป



7.	 ความคืืบหน้้าการลงทะเบีียนรายวิิชาข้้ามสถาบััน ความคืืบหน้้าการลงทะเบีียนรายวิิชาข้้ามสถาบััน 

ประธานแจ้้งการส่่งมอบบัันทึึกข้้อตกลงการลงทะเบีียนรายวิิชาข้้ามสถาบัันซึ่่�งลงนามโดยอธิิการบดีี

ทั้้�ง 25 สถาบัันเรีียบร้้อยแล้้ว ให้้กัับสถาบัันสมาชิิก ทคบร. ที่่�เข้้าร่่วมประชุุมแบบ Onsite ณ ห้้องประชุุม

ศาสตราจารย์ ์นพ.นทีี รักัษ์พ์ลเมือืง ชั้้�น 5 สำำ�นักงานอธิิการบดีี มหาวิทิยาลััยมหิดิล  สถาบันัละ 1 ฉบับั 

โดยได้้มีีการจัดัเก็บ็ไว้้ที่่�สำำ�นักังานเลขานุกุาร ทคบร. 1 ฉบับั และส่่งให้้ สป.อว. 1 ฉบับั และเพื่่�อเพิ่่�มจำำ�นวน

นัักศึึกษาลงทะเบีียนรายวิิชาข้้ามสถาบัันให้้มากขึ้้�น จึึงเสนอให้้มีีการดำำ�เนิินการดัังนี้้�

1.	สำำ�รวจรายวิิชาที่่�ต้้องการเปิิดให้้ลงทะเบีียนข้้ามสถาบัันเพิ่่�มเติิม

2.	จััดแถลงข่่าวประชาสััมพัันธ์์  

3.	ขอให้้ ทคบร. เป็็นศููนย์์กลางในการประสานงานการลงทะเบีียนข้้ามสถาบััน กรณีีมีีนักศึึกษาสนใจ  

	 และส่่งต่่อข้้อมููลไปยัังบััณฑิิตวิิทยาลััยแต่่ละแห่่ง เพื่่�อประสานงานในการดำำ�เนิินการต่่อไป

8.	 การกำำ�หนดเจ้้าภาพจััดการประชุุมสามััญ ทคบร. และเจ้้าภาพจััดการประชุุมวิิชาการเสนอผลงานการกำำ�หนดเจ้้าภาพจััดการประชุุมสามััญ ทคบร. และเจ้้าภาพจััดการประชุุมวิิชาการเสนอผลงาน

วิิจััยระดัับบััณฑิิตศึึกษาแห่่งชาติิ ประจำำ�ปีี 2566วิิจััยระดัับบััณฑิิตศึึกษาแห่่งชาติิ ประจำำ�ปีี 2566

การประชุุมสามััญ ทคบร. สถาบัันเจ้้าภาพ

ครั้้�งที่่� 1/2566 สถาบัันบััณฑิิตพััฒนบริิหารศาสตร์์

ครั้้�งที่่� 2/2566 --อยู่่�ระหว่่างพิิจารณา-- 

ครั้้�งที่่� 3/2566 มหาวิิทยาลััยมหาสารคาม

ครั้้�งที่่� 4/2566 มหาวิิทยาลััยศรีีนคริินทรวิิโรฒ




