
รายงานการประชุมสามัญ 
ท่ีประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกบัของรัฐ (ทคบร.)  

ครั้งท่ี 4/2567 
วันพฤหัสบดท่ีี 14 พฤศจิกายน 2567 เวลา 13.00 - 16.30 น. 

ณ หองประชุม ช้ัน 10 คณะวิทยาการสารสนเทศ มหาวิทยาลัยบูรพา 
(มหาวิทยาลัยบูรพา เปนเจาภาพ) 

---------------------------------------------- 
 
ผูมาประชุม 
1. รศ. ดร.อภิชาต  โสภาแดง คณบดีวิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
  ประธาน ทคบร. 
2. รศ. ดร.เอกสิทธิ์  โฆสิตสกุลชัย (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
3. ศ. ดร.เกียรติไชย  ฟกศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน 
4. รศ. ดร.ธิติ  บวรรัตนารักษ ผูรักษาการแทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
5. ผศ. ดร.ประสงค  เกษราธิคุณ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยทักษิณ 
6. น.ส.ปนัดดา  วงสาร ี รักษาการแทนผูอำนวยการสำนักงานพัฒนาการศึกษาและบริการ 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี  
7. ผศ. ดร.ปญญา บัวฮมบุรา ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการและประกันคุณภาพ  
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
8. ผศ. ดร.รัชฎา คงคะจันทร ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
9. ผศ. ดร.สุภาพร  ล้ำเลิศธน (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร 
10. รศ. ดร.วิทวัส  แจงเอ่ียม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา  
11. นางรัตติกาล  จันตระกูล (แทน) รองอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยพะเยา 
12. ผศ.พฤฒ  ธนรัช (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
13. ผศ. ดร.สินีวัลยา  วิชิต (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหิดล 
14. อาจารย ดร.กิตติกร  หาญตระกูล (แทน) ผูอำนวยการสำนักบริหารและพัฒนาวิชาการ มหาวิทยาลัยแมโจ 
15. นายศรัณยู  โกเมนต (แทน) ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยแมฟาหลวง 
16. รศ. นพ.ฉัตรชัย  เอกปญญาสกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
17. ผศ. ดร.นพดล  ชุมชอบ รองอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
18. ผศ. ดร.ปะการัง ชื่นจิตร (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
19. ผศ. ดร.ดนุวัศ  สุวรรณวงศ (แทน) คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
20. ผศ. ดร.จารุวรรณ  ธนวิรุฬห ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี 
21. รศ. ดร.สมบัติ  กุสุมาวลี รองอธิการบดีฝายวิชาการและกิจการนานาชาติ  
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 
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22. รศ. ดร.ปุณณมา  ศิริพันธโนน  (แทน) รองอธิการบดีฝายวิชาการ  
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
23. รศ. ดร.วรรธิดา  ชัยญาณะ  รองคณบดี วิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ    
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
  เลขานุการ ทคบร. 
24. นางวาสนา  ธรรมพิทักษ เลขานุการวิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ    
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
  ผูชวยเลขานุการ ทคบร. 
25. น.ส.อภิญวัจณ  ทองประชุม นักจัดการงานท่ัวไป วิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ  
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม   
  ผูชวยเลขานุการ ทคบร.  
 
ไมไดเขาประชุม (ติดภารกิจ)  
1. ผศ. ดร.สุพจน  จันทรวิพัฒน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 
2. รศ. ดร.พงษพิชิต  จันทรนุย คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
3. ผศ. ดร.ศรชัย  สินสวุรรณ รักษาการแทนผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
 
ผูเขารวมประชุม 
1. ผศ. ดร.ศิริรัตน ชูพันธ อรรถพลพิพัฒน ประธานท่ีประชุม สคบท. และคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย  
  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี 
2. ผศ. ดร.จุฑามาศ ทวีไพบูลยวงษ รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัยประจำวิทยาเขตศรีราชา   
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
3. นางดิลกรัตน  โคตรสุมาตย ผูอำนวยการกองบริหารงานบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน 
4. นายอภิเชษฐ  บุญจวง  นักเทคโนโลยีสารสนเทศชำนาญการ มหาวิทยาลัยขอนแกน 
5. รศ. ดร.เอกรัฐ  บุญเชียง  รองคณบดีวิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ    
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
6. รศ. ดร.นายแพทยสุรพงษ  หลอสมฤดี  รองคณบดีวิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ    
  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
7. อ. ดร.นภดล  วณิชวรนันท รองคณบดีฝายเทคโนโลยีสารสนเทศและนวัตกรรมการเรียนรู  
  มหาวิทยาลัยมหิดล 
8. ผศ. ดร.มัณฑนา  รังสิโยภาส รองคณบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยบูรพา 
9. ผศ. ดร.ศุภศิลป  ทวีศักดิ์ รองคณบดีฝายยุทธศาสตร วิจัยและวิเทศสัมพันธ มหาวิทยาลัยบูรพา 
10. นางนิรมล  กิตติเรืองชาญ หัวหนาสำนักงานเลขานุการบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
11. น.ส.ปานนรี  เอกภูมิ หัวหนางานบริหารและธุรการ มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
12. น.ส.ปนนภา  ศรีธัญรัตน นักวิชาการศึกษาชำนาญการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
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13. น.ส.ธนอร  จันทรอนุ นักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
14. ผศ. ดร.สุจิตรา  ศรีสังข  รองคณบดีฝายวิชาการ บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
15. อาจารย ดร.วงศวิทย  เสนะวงศ  รองคณบดีฝายบรหิารและวางแผน มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
16. นายวชิรวิชญ  แสงโรจนกิตติคุณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
17. นางสาวญานิศา  ทิพวะลี นักวิชาการศึกษา มหาวิทยาลัยพะเยา 
18. นางบุษบา  บุญเสริมสุขเจริญ  หัวหนาสำนักงานบริหารบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
19. น.ส.จิตรรดี  ตันติคชาภรณ ผูอำนวยการกองบริหารงานวิชาการ มหาวิทยาลัยศิลปากร 
20. นางจิรวดี  มวงมีผล  รักษาการผูอำนวยการสำนักบริหารวิชาการและคุณภาพการศึกษา  
   สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
21. น.ส.วรรณา  สกุลณี  นักวิชาการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร 
   ลาดกระบัง 
22. น.ส.สุมิตรา  โคละทัต นักวิชาการศึกษา สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหาร 
  ลาดกระบัง 
 
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 
 ประธานฯ กลาวเปดการประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งที่ 4/2567 และแนะนำผูบริหารบัณฑิตศึกษาของ
สถาบันสมาชิกเครือขาย ทคบร. ใหม จำนวน 2 ทาน ดังนี้ 
 1) ศาสตราจารย ดร.มิตรชัย  จงเชี่ยวชำนาญ 
  คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
 2) ผูชวยศาสตราจารย ดร.รัชฎา  คงคะจันทร 
  ผูชวยอธิการบดีฝายวิชาการ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 และดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 
 
ระเบียบวาระท่ี 1  เรื่องแจงเพ่ือทราบ 
 
 1.1  รายงานบัญชีเงินอุดหนุน ทคบร. ระหวางวันท่ี 31 สิงหาคม - 31 ตุลาคม 2567 
 
 เลขานุการ ทคบร. รายงานบัญชีเงินอุดหนุน ทคบร. ณ 31 ตุลาคม 2567 มียอดเงินคงเหลือสุทธิ 
1,552,119.69 บาท มีรายรับและรายการคาใชจายระหวางวันท่ี 31 สิงหาคม – 31 ตุลาคม 2567 ดังนี ้
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ยอดคงเหลือยกมา (30 สิงหาคม 2567) 1,734,319.69  บาท 
รายจาย   
1) คาสนับสนุนเจาภาพในการจัดประชุม ทคบร. 
 ครั้งท่ี 4/2567 ณ มหาวิทยาลัยบูรพา 

50,000.00  บาท  

2) คาสนับสนุนการจัดประชุมวิชาการนานาชาติ
 และนำเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา
 แหงชาติ ครั้งท่ี 58 100,000.00  บาท 

 

3) คาใชจายเขารวมประชุม ทคบร.  
 ครั้งท่ี 3/2567 (เพ่ิมเติม) 3,000.00  บาท 

 

4) เงินยืมทดรองหมุนเวียน   
 - คาใชจายเขารวมประชุม ทคบร.  
   ครั้งท่ี 4/2567 29,200.00  บาท 182,200.00  บาท 

คงเหลือสุทธิ  1,552,119.69  บาท 
                  
 มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 
 1.2 ขาวสาร ทคบร. ปท่ี 23 ฉบับท่ี 4 ประจำเดือน กันยายน - ธันวาคม 2567 
 
  สำนักงานเลขานุการ ทคบร. ไดจัดทำขาวสาร ทคบร. ปท่ี 23 ฉบับท่ี 4 ประจำเดือน กันยายน - ธันวาคม 
2567 โดยจัดทำเปนฉบับอิเล็กทรอนิกส ผูสนใจสามารถอานขาวสารไดท่ี https://cgau.net/news-journal-cgau.php 
 
  มติท่ีประชุม:  รับทราบ  
 
 1.3 กําหนดการเจาภาพจัดประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 1/2568 
  
          ตามที่ประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
(ทคบร.) ไดกำหนดจัดประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 1/2568 ในวันศุกรท่ี 17 มกราคม 2568 โดยสถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง เปนเจาภาพจัดการประชุม จึงขอแจงกำหนดการและเชิญสถาบันสมาชิก 
ทคบร. เขารวมการประชุม ในระหวางวันท่ี 16-17 มกราคม 2568 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
 
  

https://cgau.net/news-journal-cgau.php
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 มติท่ีประชุม:  รับทราบ  
 
ระเบียบวาระท่ี 2  รับรองรายงานการประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 3/2567 
 
 ประธานฯ เสนอรายงานการประชุมสามัญที่ประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษา มหาวิทยาลัยของรัฐและ
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ (ทคบร.) ครั้งท่ี 3/2567 เม่ือวันศุกรท่ี 30 สิงหาคม 2567 ใหท่ีประชุมพิจารณา 
 
 มติท่ีประชุม:  รับรองรายงานการประชุม โดยไมมีการแกไข 
 
  

ราง  
กำหนดการประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 

(ทคบร.) ครั้งท่ี 1/2568 
ระหวางวันท่ี 16-17 มกราคม พ.ศ. 2568 

ณ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง กรุงเทพมหานคร 
 
วันพฤหัสบดีท่ี 16 มกราคม 2568  
13.00 - 14.00 น.  รับคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
 (ทคบร.) ทาอากาศยานดอนเมือง / ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ เขาท่ีพัก  
15.30 - 17.30 น.  นำผูบริหาร ทคบร. เยี่ยมชม คณะวิศวกรรมศาสตร และคณะสถาปตยกรรม ศิลปะ  
 และการออกแบบ สำนักการเรียนรูตลอดชีวิตพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  
 และ 42 Bangkok KMITL  
18.00 น. เปนตนไป  เลี้ยงรับรอง ณ สมาคมศิษยเกาพระจอมเกลาลาดกระบัง 
 
วันศุกรท่ี 17 มกราคม 2568  
8.30 - 9.00 น.  ลงทะเบียน ณ หองประชุมแคแสด อาคารสำนักงานอธิการบดี สจล.  
9.00 - 9.30 น.  รับชมวีดีทัศนแนะนำสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  
 กลาวรายงาน / เปดประชุม  
9.30 - 12.00 น.  การประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกับ 
 ของรัฐ (ทคบร.) ครั้งท่ี 1/2568  
12.00 น.  มอบของท่ีระลึก ถายภาพรวมกัน  
12.00 - 13.00 น.  รับประทานอาหารกลางวัน  
14.00 น.  สงคณะผูบริหาร ณ ทาอากาศยานดอนเมือง / ทาอากาศยานสุวรรณภูมิ 
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ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
 
 3.1  การดำเนินงานของคณะทำงานวางระบบการเช่ือมโยงขอมูลระดับบัณฑิตศึกษา 
 
  ศ. ดร.เกียรติไชย ฟกศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน ไดรายงานความคืบหนาของ
การดำเนินงานของระบบการเชื่อมโยงขอมูลระดับบัณฑิตศึกษา โดยผลดำเนินการ ณ ปจจุบัน การพัฒนาระบบ 
CAUG Benchmarking system ครบถวน 100% ตาม TOR และไดมีการจัดประชุม Superuser workshop  
เม่ือวันท่ี 22 ตุลาคม 2567 มีการทำไลนกลุมเปน 2 กลุม แบงเปนกลุม Technical กลุม Data quality มีผูเขารวม
ประชุม 24 สถาบัน ประมาณกวา 70 คน  เหลือการจัดประชุมตรวจรับงานตาม TOR และปดโครงการ ระยะที่ 1 
รวมท้ังหารือกลยุทธ การนำไปใช การพิจารณาแนวทางการทำระยะ maintenance และการพัฒนาอยางตอเนื่อง  
  คุณอภิเชษฐ บุญจวง นักเทคโนโลยีสารสนเทศชำนาญการ สังกัดบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน 
ได update รายละเอียดของการพัฒนาระบบฯ ตอที่ประชุม เพิ่มเติมวา ไดดำเนินการจัดสงผูใชงานระบบ Super 
Admin ประจำมหาวิทยาลัยตาง ๆ ครบทุก 25 สถาบันเรียบรอยแลว ในปจจุบันมีจำนวน user ของทุกสถาบัน 
จำนวนทั้งหมด 235 user และไดมีการจัดอบรมแนะนำเครื่องมือภาพรวมการใชงานระบบ (CGAU Program 
Benchmark) เมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2567 เวลา 09.00-12.00 น. รูปแบบ online มีผูเขารวม จำนวน 73 ทาน 
จาก 24 สถาบัน โดย ศ. ดร.เกียรติไชยฯ นำเสนอแนวทาง และทีมคณะทำงานนำเสนอระบบการใชงาน และไดมี
การรับฟงขอเสนอแนะจากที่ประชุม โดยหลังจากมีการประชุมไดนำขอเสนอแนะไปปรับปรุงคูมือตัวชี้วัดผลลัพธ
ของหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา คูมือการใชงานระบบสงขอมูล KPI programkpl.kku.ac.th และจัดทำ VDO 
แนะนำการใชงาน โดยได upload เผยแพรผานทาง http://www.youtube.com/watch?v=J2VHxZ8hUCo 
เรียบรอยแลว โดยผูที่ยังไมเขาใจสามารถเขาไปรับฟงได และไดดำเนินการจัดตั้งกลุมไลนผูใชงานเพื่อเปนชองทาง
ติดตอประสานงาน ไดแก 1) กลุม Data Quality สำหรับการกรอกขอมูล KPI และการจัดเตรียมขอมูลตามตัวชี้วัด 
2) กลุม Technical สำหรับการแลกเปลี่ยนการใชงานระบบและการแกไขปญหาตาง ๆ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.youtube.com/watch?v=J2VHxZ8hUCo
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 การสอบถามการใชงานระบบวามีการเขาถึงขอมูลผานชองทางใดไดบาง สรุปผลดังนี้ 
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 ผลสำรวจความพึงพอใจของการใชงานระบบ มีดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ขอคิดเห็น ขอเสนอแนะอ่ืน ๆ ความไมพึงพอใจ (ความตองการ ความคาดหวัง สิ่งท่ีควรเพ่ิมเติม) มีดังนี้ 
  1) ควรมีการอบรมเรื่องการกรอกขอมูลเขาระบบ และการตอบปญหาตาง ๆ ท่ีเกิดจากการใชระบบ
ในระยะสั้นและระยะยาวตอไป 
  2) ถามี Record zoom จะดี 
  3) ขอมูลหลักสูตรควรดึงมาจากระบบ CISA และอยากใหมีการบูรณาการระบบรวมกันได 
  4) ควรเพ่ิมข้ันตอน Workshop ใหลองใสขอมูลพรอมกัน 
 ท้ังนี้ ศ. ดร.เกียรติไชยฯ ไดแจงวาการ Workshop จะมีการดำเนินการอยางตอเนื่องตอไป โดยประธานฯ 
ไดแจงวาในการประชุมครั้งถัดไปจะมีการปรึกษาในประเด็นเรื่องงบประมาณที่จะใชในการ maintenance ของ
ระบบฯ ตอไปอีกสักระยะ 
  รศ. ดร.วิทวัส แจงเอ่ียม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา แจงตอท่ีประชุมวาในการเขาไป
ทดลองใชระบบฯ พบวา ผูใชงานของมหาวิทยาลัยบูรพา เห็นขอมูลของมหาวิทยาลัยนเรศวร ไมแนใจวาผูใชงาน
ของมหาวิทยาลัยนเรศวร เห็นขอมูลของมหาวิทยาลัยบูรพาหรือไม จึงขอฝากผูพัฒนาระบบฯ ตรวจสอบใหดวย   
ในการนี้ ประธานฯ แจงวา โดยหลักการแตละมหาวิทยาลัยจะเห็นแตขอมูลของสถาบันตัวเองเทานั้น แตถาท้ังสอง 
สถาบันมีการ MOU รวมกัน จะเปนลักษณะมหาวิทยาลัยที่รวมทำ MOU เห็นขอมูลของสถาบันที่รวมทำ MOU 
ดวยกัน ประธานฯ จึงมอบหมายใหผู พัฒนาระบบฯ ชวยตรวจสอบประเด็นนี ้ดวย และฝากผู บริหารแตละ
มหาวิทยาลัยสอบถามกับ User ของสถาบันตัวเองวาจะสามารถใชงานรวมกันไดอยางไร และหลังจากมีการประชุม
ตรวจรับงานแลว จะนำผลการตรวจรับฯ มาแจงใหท่ีประชุมทราบในคราวประชุมครั้งถัดไป ท้ังนี้ หากการตรวจรับ
การพัฒนาระบบฯ ไมมีปญหา จะมีการจายเงินอุดหนุนการพัฒนาระบบในงวดสุดทายใหกับทีมคณะทำงานตอไป 
และมอบหมายให ศ.ดร.เกียรติไชยฯ นำเสนองบประมาณในการ maintenance ระบบอยางตอเนื่องในการประชุม
ครั้งถัดไป 
 
 มติท่ีประชุม: รับทราบ  
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 3.2 กำหนดการเจาภาพจัดประชุมสามัญ ทคบร. และเจาภาพจัดการประชุมวิชาการเสนอผลงานวิจัย
ระดับบัณฑิตศึกษาแหงชาติ ประจำป 2568 
                  
 ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา สืบเนื่องจากการประชุมสามัญ ทคบร. ประจำป 2568 ยังไมมี
เจาภาพจัดการประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 2/2568 จึงขอท่ีประชุมพิจารณาสถาบันท่ีจะรับเปนเจาภาพจัดการประชุม
สามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 2/2568 
 ท่ีประชุมไดรวมกันพิจารณาแลว เห็นชอบใหบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน รับเปนเจาภาพ
จัดการประชุมสามัญ ทคบร. ครั้งท่ี 2/2568 โดยกำหนดการในการจัดประชุมฯ ในป 2568 มีดังนี ้   
 

ป ครั้งท่ี วันเดือน ประชุม ทคบร. ครั้งท่ี วันเดือน ประชุมเสนอผลงานวิจัย 

2568 

1 17
มกราคม 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา
เจาคุณทหารลาดกระบัง 

   

2 มิถุนายน มหาวิทยาลัยขอนแกน 59 พฤษภาคม สคบท. และ ทคบร.  
ณ มหาวิทยาลัยศรีปทุม 

3 สิงหาคม มหาวิทยาลัยศิลปากร    
4 ธันวาคม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ    

 
 รศ. นพ.ฉัตรชัย เอกปญญาสกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไดให
ขอคิดเห็นวาการจัดประชุมนำเสนอผลงานวิจัยระดับบัณฑิตศึกษา มีจำนวนนักศึกษาที่เขารวมงานจำนวนนอยลง 
ในป 2568 อาจจะพิจารณาจัดรวมกับ สคบท. โดยจัดปละ 1 ครั้งนาจะเพียงพอ เพ่ือประหยัดงบประมาณดวย 
 ผศ. ดร.ศิริรัตน ชูพันธ อรรถพลพิพัฒน ประธานที่ประชุมสภาคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษาแหง
ประเทศไทย (สคบท.) แจงวาทาง สคบท. ยินดีจัดรวมกับ ทคบร. โดยเจาภาพหลักคือ สคบท. และจัดรวมกับ 
ทคบร. ทั้งนี้ ประธานฯ ไดแจงวาในการประชุมครั้งถัดไป ขอใหมีวาระในการพิจารณาจัดการประชุมรวมกัน
ระหวาง ทคบร. และ สคบท. โดยอาจจัดประชุมรวมกันปละ 1 ครั้ง 
 
 มติท่ีประชุม: รับทราบ  
 
 3.3  การพัฒนาหลักสูตร Cyber Security ในภาพรวมของประเทศ 
 
  ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา ท่ีประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและ
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ (ทคบร.) ไดปรึกษาหารือในการพัฒนาหลักสูตร Cyber Security ในภาพรวมของ
ประเทศ โดยหลายสถาบันมีความสนใจและมีความพรอมในการพัฒนาหลักสูตรรวมกัน ไดมีการประชุมผูแทนจาก
สถาบันเครือขาย ทคบร. เพ่ือปรึกษาหารือในการพัฒนาหลักสูตร Cyber Security ในภาพรวมของประเทศรวมกัน 
เมื่อวันพุธที่ 30 ตุลาคม 2567 ประชุมออนไลนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส Zoom Meeting ไปแลวนั้น ที่ประชุม
เห็นชอบใหจัดทำรางบันทึกความเขาใจ (Memorandum of Understanding : MOU) ระหวางสถาบัน (ทคบร.) 
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กับบริษัทเอกชน โดยใหนำเสนอราง MOU ผานที่ประชุม ทคบร. ตอไป โดยในการประชุมเมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 
2567 ที่ประชุมไดมีขอคิดเห็นหลักใน 2 ประเด็นวาจะดำเนินการอยางไร ไดแก เรื่องการสอนจะแชร Module 
อยางไร และการรับนักศึกษาสถาบันไหนจะเปนเจาภาพหลักในการดำเนินการ 
 ประธานฯ ใหที่ประชุมทราบวา ไดไปปรึกษาหารือกับสำนักงานคณะกรรมการสงเสริมวิทยาศาสตร 
วิจัย และนวัตกรรม (สกสว.) ในการจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร Cyber Security ในภาพรวมของประเทศ      
ซึ่งทาง สกสว. ไดรับเรื่องการขอรับการสนับสนุนงบประมาณ จำนวน 30 ลานบาท เรียบรอยแลว ถาไดจะเปน
งบประมาณป 2568 โดยงบประมาณที่ไดรับจะนำไปสนับสนุนผูเรียน เชน ถาผูเรียนสอบ Certificate ผาน        
จะสามารถขอรับงบประมาณสนับสนุนในการสอบได  
 ประธานฯ ไดขอใหท่ีประชุมพิจารณารางบันทึกความเขาใจ (Memorandum of Understanding : 
MOU) ระหวางสถาบัน (ทคบร.) กับบริษัท เน็ต ไบรท จำกัด โดยความสำคัญของ MOU อยูท่ีขอ 2 และขอ 3 ดังนี้ 
 

 ขอ 2 ลักษณะความรวมมือ 
 ท้ังสองฝายตกลงรวมมือกันในขอบเขต ดังนี้  
 2.1 ดำเนินการรวมกันในดานเทคโนโลยีเพื่อความปลอดภัยทางดานไซเบอร ตลอดจนดำเนิน
กิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีท้ังสองฝายเห็นสมควร 
 2.2 ดำเนินการประสานงานดานชองทางในการเขาถึงแหลงเรียนรูกับบริษัทชั้นนำทางดาน
เทคโนโลยีอยาง AWS, Palo Alto, Cisco, Progress 
 2.3 สนับสนุนดานการศึกษา การพัฒนาหลักสูตร และการผลิตบัณฑิต  
 2.4 สงเสริมตอยอดการพัฒนาบุคลากรของประเทศทางดานเทคโนโลยีในระดับสากล 
 
 ขอ 3 รายละเอียดของความรวมมือ 
 3.1 ทั้งสองฝายจะแตงตั้งผูประสานงานของแตละฝายเพื่อดำเนินการกำหนดวิธีการปฏิบัติ 
หรือจัดทำขอตกลงเพื่อใหบรรลุตามวัตถุประสงคตามบันทึกขอตกลงความรวมมือฉบับนี้ ซึ่งรายละเอียด
ของขอตกลงจะจัดทำเปนรายกรณี และลงนามโดยผูมีอำนาจหรือผูที่ไดรับมอบอำนาจจากทั้งสองฝาย 
และใหถือวาขอตกลงดังกลาวเปนสวนหนึ่งของบันทึกขอตกลงความรวมมือฉบับนี้  
 3.2 บริษัท เน็ต ไบรท จะดำเนินการประสานงานภายใตบันทึกขอตกลงความรวมมือนี้ในสวนท่ี
เปนภาระหนาที่ของฝายตนเอง ในสวนการประสานงานกับคูคา (AWS, Palo Alto, Cisco, Progress) 
เพื่อการสนับสนุน Platform การเรียนการสอน, จัดเจาหนาใหความรูกับนักศึกษา และ Voucher เพ่ือ
เปนสวนลดในการสอบในบางสาขาวิชา 

 
 รศ. ดร.เอกรัฐ บุญเชียง ไดใหขอมูลเพิ ่มเติมวา ไดมีการนัดประชุมคณาจารยผู แทนจากแตละ
มหาวิทยาลัย และไดมีการเก็บรวบรวมขอมูลความพรอมในการสอนรวมสอนในแตละ Module มีขอมูลความ
เชี่ยวชาญของคณาจารยในแตละมหาวิทยาลัย โดยในการประชุมไดแจงใหแตละมหาวิทยาลัยเสนอชื่อคณาจารย
มารวมเปนคณะทำงานในการพัฒนาหลักสูตร Cyber Security ซึ่งตอนนี้อยูระหวางดำเนินการรวบรวมรายชื่อ
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คณะทำงาน และจัดทำคำสั่งแตงตั้งตอไป และไดวาง Timeline ในการ Trainer ใหกับผูที ่จะมารวมสอนใน
หลักสูตร คาดววาจะดำเนินเสร็จในเร็ว ๆ นี้  
 ท่ีประชุมไดมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น ดังนี้ 
 ที่ประชุมไดสอบถามวา บริษัทที่จะมารวม MOU จะใหอะไรเปนพิเศษ ลดราคาสอบหรือวาอยางไร 
ในการนี้ ประธานฯ แจงใหขอมูลวา บริษัท เน็ต ไบรท จำกัด จะมีเรื่องการเขาถึงขอมูลหลักสูตรในการอบรม    
การอบรมจะมีทั้งออนไลน ออฟไลน เปน Module และจะมาชวยเทรนอาจารยบางทานท่ีตองการ Upskill
บางอยางเพ่ิมเติม เพ่ือท่ีจะใหใกลเคียงกับ Certificate สิ่งเหลานี้คือ ประเด็นท่ีทางบรษัิท เน็ต ไบรท จำกัด จะเขามา 
สนับสนุนเรื่องนี้ ในสวนของทาง บริษัท เออารไอที จำกัด เนื่องจากเปนศูนยสอบ อาจจะสนับสนุนในเรื่องของ
สวนลดราคาในการสอบแลวก็อาจจะเปนเรื ่องของผู เชี ่ยวชาญมาชวยเทรนในบางเรื ่องเพิ ่มเติม โดยผู เรียน 
ไมจำเปนตองไปสอบกับบริษัทนี้เทานั้น เพราะตั้งใจจะไมปดล็อค แตถาเกิดบริษัทไหนมีสิทธิประโยชนให ก็จะมี 
Agreement ดวย  
 ถาผูบริหารทานใดมี Network ของมหาวิทยาลัยท่ีจะเปนประโยชนตอเครือขาย ทคบร. ขอใหแจงไปท่ี 
รศ. ดร.เอกรัฐ บุญเชียง ไดเลย แตขอชวยประสานใหดวยเพื่อจะไดทำ MOU ดวย และภายในการประชุม ทคบร. 
ครั้งถัดไปอาจจะมีการลงนาม MOU รวมกับบริษัท เน็ต ไบรท จำกัด ในการนี้ รศ. ดร.เอกรัฐฯ ใหขอมูลเพ่ิมเติมวา
บริษัท เออารไอที จะมี Voucher มอบใหในการสอบ Certificate รวมท้ังมีสวนลดให รวมท้ังไมจำเปนตองไปสอบ 
Onsite ที่บริษัท ซึ่งถาหากมีการรวบรวมจำนวนคนไดประมาณหนึ่งอาจจัดสถานที่สอบเคลื่อนที่ใหไดเพื่อไมตอง
เดินทางไกล  
 ผูบริหารของมหาวิทยาลัยมหิดล ไดใหขอมูลวาศูนยสอบในกรุงเทพฯ มีจำนวนมาก ผูสอบสามารถ
เลือกไดจำนวนมาก แตถามีการใหสวนลดใหผูสอบจะดีมาก ในสวนของ MOU ยังไมชัดเจนวาแตละมหาวิทยาลัย
จะมารวมกันพัฒนาหลักสูตรอยางไร แตละมหาวิทยาลัยจะรับผิดชอบอยางไร ปกติทางหลักสูตร Computer  
science จะมีการใหสอบ Certificate ในลักษณะนี้ฟรีอยูแลว จึงไมแนใจวาของ ทคบร. จะเปนอยางไร ในการนี้
รศ. ดร.อภิชาต โสภาแดง ประธานแจงวา จากประเด็นขอคำถามจะเปนเรื่องของ Technical ในการบรหิารจัดการ
จะขอใหคณะทำงานในการพัฒนาหลักสูตรฯ เปนฝายปรึกษาหารือกันวาจะดำเนินการอยางไร เชน อาจให       
บางมหาวิทยาลัยสอนทั้ง Module ไปเลย หรือจะแชร Module ในประเด็นนี้จะเปนการจัดการของทีมคณะทำงานฯ 
ซ่ึงคณะทำงานฯ จะตองมานำเสนอความคืบหนาในการดำเนินการใหท่ีประชุม ทคบร. รับทราบ 
 ที่ประชุมไดใหขอคิดเห็นวา การทำ MOU ระหวางสถาบันจะเปนเรื่องที่ตองใชเวลา เพราะจะตองมี
เรื่องของกฎหมาย ขอบังคับของแตละสถาบันที่แตกตางกัน ในประเด็นนี้ รศ. ดร.อภิชาต โสภาแดง ประธานฯ  
ใหขอมูลตอที ่ประชุมวา เคยมีประสบการณการทำ MOU การเรียนขามสถาบันรวมกัน และใชเวลาในการ
ดำเนินการลงนามนานมาก แตสุดทายไมสำเร็จในเชิงการใหนักศึกษามาเรียนขามสถาบันจริง ๆ แตการทำ MOU 
จะดีกวาไมทำ โดยทำในภาพใหญไวกอน มีการลงนามกวาง ๆ คือ ในนามประธาน ทคบร. แตไมไดผูกมัดกับ 
แตละสถาบัน แตถาไปไดดีในลำดับถัดไปคอยลงนามในนามแตละสถาบันรวมกันอีกที ถามีการลงนามโดยประธาน 
ทคบร. การของบประมาณ การเขียน Proposal จะงายกวา 
 
 มติที่ประชุม: ที่ประชุมเห็นชอบวาใหดำเนินการตอ ถาแตละสถาบันมีพารทเนอรใหแจงมาที่ฝาย
เลขานุการ ทคบร. เพ่ิมเติมดวย โดยในการประชุมครั้งท่ี 1/2568 อาจจะมีวาระเรื่อง การลงนาม MOU 
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ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา   
 
 4.1 การพิจารณาตำแหนงประธาน ทคบร. และเลือกตั้งประธาน ทคบร. 
  วาระดำรงตำแหนง 1 มกราคม 2568 – 31 ธันวาคม 2569 
 
  ประธานฯ แจงวา ดวยประธานที่ประชุมคณะผู บริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและ
มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ (ทคบร.) คณบดีวิทยาลัยพหุวิทยาการและสหวิทยาการ มหาวิทยาลัยเชียงใหม  
รองศาสตราจารย ดร.อภิชาต  โสภาแดง ไดปฏิบัติหนาที่เปนประธาน ทคบร. วาระ พ.ศ. 2566 – 2567 ซึ่งครบ
วาระการดำรงตำแหนงประธาน ทคบร. ในเดือนธันวาคม 2567 นี้ จึงขอที่ประชุมพิจารณาผูบริหารบัณฑิตศึกษา 
ที่จะดำรงตำแหนงประธานที่ประชุมคณะผูบริหารบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยของรัฐและมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ 
(ทคบร.) ในวาระ พ.ศ. 2568 – 2569  
 
  มติที่ประชุม: ที่ประชุมไดมีมติเลือกตั้งผูดำรงตำแหนงประธาน ทคบร. ทานตอไปที่จะดำรงวาระ 
พ.ศ. 2568-2569 ไดแก รองศาสตราจารย ดร.วีระภาส คุณรัตนสิริ คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร  
 
 4.2 แนวทางการบริหารความเส่ียงการตรวจสอบการสำเร็จการศึกษาโดยใช acceptance letter  
 
  บัณฑิตว ิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน ขอแลกเปลี ่ยนเร ียนรู ด านความเสี ่ยงที ่จะเกิดข้ึน  
โดยเสนอตัวอยางแนวทางและเสนอเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรูแนวทางบริหารความเสี่ยงขามสถาบัน ดังนี้ 
  ตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา 
พ.ศ. 2565 ขอ 13 เกณฑการสำเร็จการศึกษา ในประเด็นของผลงานวิทยานิพนธ ท่ีกำหนดผลงานวิทยานิพนธหรือ
สวนหนึ่งของวิทยานิพนธตองไดรับการตีพิมพเผยแพรหรืออยางนอยไดรับการยอมรับใหตีพิมพในวารสารระดับ
นานาชาติท่ีมีคุณภาพตามประกาศท่ีคณะกรรมการกำหนด  
  จากขอกำหนดดังกลาว สำหรับการใช acceptance letter มีความเสี ่ยงที ่อาจเกิดขึ ้น เชน   
1) การปลอมแปลงเอกสาร acceptance letter 2) acceptance letter จากวารสารที่เปน cloned (hijacked) 
journal นอกจากนี้ยังมีประเด็นที่เปนขอกังวล เชน 1) การไดรับการยอมรับใหตีพิมพแตในวารสารที่อยู ใน
ฐานขอมูล Scopus แตภายหลังวารสารถูก discontinued (ซึ่งอาจมีการ discontinue ยอนหลัง) 2) การไดรับ
การยอมรับใหตีพิมพแตในวารสารที่อยูในฐานขอมูล Scopus แตวารสารไมไดจัดการใหผลงานวิจัยเผยแพร         
ท่ีสามารถ search หาไดในฐาน Scopus  
  ความเสี่ยงเหลานี้มีผลกับนักศึกษาที่จะยื่นสำเร็จการศึกษา และอาจไมสามารถใชเพื่อประกอบการ
สำเร็จการศึกษาได ซึ ่งทำใหนักศึกษาจะตองหาวารสารเพื่อที่จะสงผลงานไปตีพิมพใหมอีกครั้ง จากประเด็น
ดังกลาวจึงอาจหาแนวทางในการจัดการความเสี่ยง และขอหารือในแนวทางการดำเนินการ 
  ศ. ดร.เกียรติไชย ฟกศรี คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยขอนแกน มีมุมมองความเสี่ยงท่ี
นักศึกษาใช Acceptance letter ในการขอสำเร็จการศึกษา และเปนประเด็นวานักศึกษาสำเร็จจริงหรือไม  
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ไดตีพิมพจริงหรือไม จะนำมาพูดคุยกันในที่ประชุมในการบริหารความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นอยางไร จุดประสงคหลัก
ของบัณฑิตวิทยาลัยท่ีสำคัญ คือ การเปน Regulator หรือผูควบคุม และกระบวนการท่ีสำคัญท่ีสุดคือ การ Regulate 
การสำเร็จการศึกษาของนักศึกษาวามีคุณสมบัติในการสำเร็จการศึกษาไดหรือไม จากประกาศของคณะกรรมการ
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2565 ขอ 13 ไดใชคำวา “ผลงาน
วิทยานิพนธหรือสวนหนึ่งของวิทยานิพนธไดรับการตีพิมพ หรืออยางนอยไดรับการเผยแพรฯ” โดยไมมีคำวา “หรือ
อยางนอยไดรับการตีพิมพ” มีประเด็นการตีความวาเขมขนขึ้น เพราะวารสารยอมรับไปนานแลวกวาจะเผยแพร 
จะทำใหนักศึกษาเสียโอกาสในการทำงาน แตถาใชคำวา “ยอมรับ” Acceptance ก็จะมีความเสี่ยงเกิดข้ึน            
มีประเด็นอีกเรื่องที่เปนความกังวลของสังคม คือ นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกจะตองมีผลงาน
เผยแพรใน Scopus (ฐานขอมูลบรรณานุกรม) และมีบางสถานการณ บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก
ไปแลวไมมีผลงานที่ตีพิมพที่สามารถคนหาไดในฐานขอมูลบรรณานุกรม โดยมีความเปนไปได ปจจัยแรก คือ     
ตอนยื่นจบให Acceptance Letter แตวารสาร Discontinuous ในภายหลัง ทำใหคนหาไมพบ ถึงแมวานักศึกษา
ทำตามเกณฑในการสำเร็จการศึกษาแลวก็ตาม ปจจัยที่สอง คือ การที่วารสารยอมรับใหตีพิมพแตไมไดดำเนินการ
ใหผลงานทุกชิ้นขึ้น Scopus อาจจะเกิดจากเหตุการณตาง ๆ หรือมีความลาชา ทำใหไมสามารถคนหาได และ     
อีกหนึ่งเรื่องคือ การพบวารสารปลอม โดยทางมหาวิทยาลัยขอนแกนมีแนวทางในการใชโปรแกรม  XML Schema 
pdf / การสรางบรรยากาศใหเลือกวารสารที่มีคุณภาพสูง และระวังวารสารดอยคุณภาพ / การปองกันวารสาร
ปลอมจากการที่นักศึกษาจางบริษัทให Submit Paper ใหออกเปน pdf โดยการแกปญหาของมหาวิทยาลัย 
ขอนแกน คือ ไมรับ pdf  ใหสงอีเมลพรอมสงตออีเมลตนฉบับมาดวย และใหเจาหนาที่สงกลับไปถาม Editor     
ในแตละที่วาเปนของจริงใชหรือไม / การทำ Watch List / การเช็ค Domain ตอนนี้มหาวิทยาลัยขอนแกนมีการราง
ประกาศในกรณีการตีพิมพในวารสารระดับนานาชาติใหสงเอกสารหลักฐานอีเมลเปนการตอบรับใหตีพิมพใน
วารสารแบบพิมพออกจากอีเมล หรือ pdf ที่แสดงขอมูลโดเมนของอีเมลที่วารสารสอดคลองกับที่อยูเว็บไซตของ
วารสารพรอมสงตออีเมลตนฉบับมาที่บัณฑิตวิทยาลัย และอาจารยที่ปรึกษาตองลงนามรับรองความถูกตองให
นักศึกษาดวย และคณะกรรมการประจำหลักสูตร คณะกรรมการประจำคณะตองพิจารณากอน  
  ท่ีประชุมไดมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น สรุปดังนี ้
  1) ประธานฯ แจงวา มหาวิทยาลัยเชียงใหมจะมีการสอบนักศึกษาดวย ถาเกิดปญหาเกิดข้ึน 
อาจารยท่ีปรึกษาตองมีสวนรับผิดชอบดวย 
  2) รศ. ดร.วิทวัส แจงเอี่ยม คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยบูรพา เห็นดวย และจะนำความรู
มาปรับใช  
  3) ผศ. ดร.สุภาพร ล้ำเลิศธน รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยนเรศวร และ ผศ.พฤฒ ธนรัช 
รองคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยสารคาม ใหขอมูลวาทางมหาวิทยาลัยจะมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกันตลอด 
รศ. นพ.ฉัตรชัย เอกปญญาสกุล คณบดีบัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ แจงวา ทางมหาวิทยาลัย 
พบปญหาเหมือนกัน และทำ Watch List และ Black List ไว 
  4) นายศรัณยู โกเมนต ผูแทนมหาวิทยาลัยแมฟาหลวง แจงวา มหาวิทยาลัยแมฟาหลวงจะทำการ
เช็คไปท่ีบรรณาธิการวารสารนั้น ๆ อีกครั้ง 
 5) ผศ. ดร.ปญญา บัวฮมบุรา ผูชวยอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี แจงวา มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีสุรนารี รับแค Public paper เทานั้น 
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 6) รศ. ดร.ธิติ บวรรัตนารักษ ผูรักษาการแทนคณบดีบัณฑิตวิทยาลัย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
แจงวา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยมีกระบวนการตรวจสอบ และเช็คกับตนทาง 
 
 มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมเห็นชอบใหฝายเลขานุการ ทคบร. ทำ Watch List และนำมาเสนอท่ีประชุม
ในครั้งถัดไป 
 
ระเบียบวาระท่ี 5  เรื่องอ่ืน ๆ  
 
 5.1  การปรับเปลี่ยนผูบริหารท่ีรับผิดชอบดานบัณฑิตศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม  
  
  ประธานฯ แจงใหที่ประชุมทราบวา บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม ปรับโครงสรางองคกร 
(Reprofile) เพ่ือใหสอดคลองกับมติของสภามหาวิทยาลัย และเพ่ือรองรับการขับเคลื่อนมหาวิทยาลัยเชียงใหมตาม
แผนพัฒนาการศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม ระยะท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) SO 6 : บริหารจัดการองคกรเพ่ือมุง
สูความเปนเลิศ (CMU Excellence Management Platform) การ Reprofile จะบูรณาการการทำงานรวมกัน
กับสวนงานที่มีพันธกิจที่คลายคลึงกัน เพื่อพัฒนาหลักสูตร Multidisciplinary /Interdisciplinary โดยโอนยาย
ภารกิจดาน Regulator ไปสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา ภารกิจดาน Service โอนยายไปสำนักทะเบียนและ
ประมวลผล  
  จึงขอแนะนำผูบริหารจากสำนักพัฒนาคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเชียงใหม ที่จะมาทำหนาท่ี
เปนผูบริหารบัณฑิตศึกษา จากมหาวิทยาลัยเชียงใหมในการประชุมครั้งถัดไป ดังนี ้
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เลิกประชุมเวลา 16.30 น. 
 
นางสาวอภิญวัจณ  ทองประชุม      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
นางวาสนา  ธรรมพิทักษ      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
รองศาสตราจารย ดร.วรรธิดา  ชัยญาณะ    ผูตรวจรายงานการประชุม 
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